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Inledning

Valkommen till Se Barnet Inifran (SBI) - Psykoedukationskurs. Anvandandet av detta material for
att halla psykoedukationskurs &r forbehallet professionella som har varit deltagare i kursen som
materialet ar knutet till; Se barnet inifran - férdjupningskurs.

Vi hoppas att innehéllet p4 medlemssidan kommer att ge god vagledning och férstaelse for
anvandningen av det omfattande materialet till SBI - Psykoedukationskurs.

Sidan innehéller:

Instruktionshéfte

Kursinnehall - med och utan video
Psykoedukativa videoklipp
Utvéarderingsverktyg

AN AVAN AN
vV VYV VY

Vad ar psykoedukation?

Psykoedukation &r psykologisk kunskapsférmedling, och i det hér fallet psykologisk
kunskapsférmedling om hur man framjar trygghet, livsmastring och hélsa i férskolan.

Malgruppen

Syftet med detta program ar att personal i férskolan skall f& kunskap om hur de kan tillrattalagga
vardagen for alla barn, men féljande grupper speciellt:

2 Barn med temperamentsmassiga utmaningar
2 Barn med belastande omsorgserfarenheter

Vi belyser aven situationer som manga upplever som kréavande. Kannetecknande fér de
situationer vi fokuserar pa ar att de praglas av :

2 Rutiner
2 Konflikt och stress

Syftet ar att 6ka personalens medvetenhet om vad barn behéver for att trygghet,
livsmastring och halsa skall framjas.

Kursens innehall

Kursen bygger pa kunskapsfaltet Anknytning och Mentalisering (Brandtzaeg mfl., 2019). Bade
vuxna och barn kan ha olika grund for samma beteende. Att barn har ett svart beteende ibland
betyder inte att barnet har daliga egenskaper, utan att ndgot &r kdmpigt pa insidan, eller att det
har uppstatt missforstand.
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Vuxnas férmaga och vilja att mentalisera (dvs. se barnet inifran, sig sjélv inifrdn och det som &r
emellan den vuxna och barnet) &r viktigt for férskolebarnens trygghet och mdjlighet att utvecklas
pa ett bra satt.

Kursen anvénder sig av flera modaliteter (ljud, bild, text och film). Innehallet &r indelat i film, grafik
och tre olika kort:

Film: Filmerna behandlar olika teman knutna till relationen mellan personal och barn. Det kan vara
begreppsforklaringar (t.ex. mentalisering och prosocial omsorg). Det kan ocksa vara filmer som
férdjupar dvningsteman. | filmerna synliggérs barnets upplevelse, personalens upplevelse och det
som utspelar sig mellan dem. Deltagarna i filmerna ar de tre férskolepedagogerna (Erika,
Elisabeth, Havard, Agnetha och Elisabeth) och de tva psykologspecialisterna Ida Brandtzaeg och
Stig Torsteinson.

Grafik: Programmet innehaller grafiska illustrationer, d.v.s. bilder ofta i kombination med text, som
uttrycker ett budskap eller en idé (t.ex. Behovstriangeln).

Larandekort: Detta &r en annan hjalp till reflektion dér forskning och teori presenteras pé ett
lattillgangligt satt. Onskar man férdjupa sig i innehallet, har vi gjort forsknings- och teorireferenser
till 1arandekorten tillgangliga i manualen.

Atgérdskort: Atgérdskorten har till syfte att framja handlingar som stérker relationen mellan
personal och barn och ger vinster for badas halsa

Reflektionskort: Reflektionskorten baseras pa film, grafik, larandekort och atgardskort och avser
ocksa att framja mentalisering.

Praktiskt genomférande av kursen

Programmet fungerar optimalt i samband med processarbete och kompletterar boken "Se barnet
inifran, att arbeta med anknytning i férskolan” (Brandtzaeg, Torsteinson & Qiestad, 2016).

Tidsatgang: Psykoedukationskursen varar minst 6 tillfallen a 90 minuter och bér genomforas
under minst 5 veckor. Vi rekommenderar att du gar igenom alla kort som &r infogade i varje
kapitel. Kapitel 2, 3 och 4 &r stora kapitel och om majligt &r det fint att lagga lite mer tid pa dessa.
Det blir sarskilt viktigt att &gna mer tid at kapitel 2 om deltagarna i handledningsgruppen inte
kanner till Circle of Security (COS). Kapitel 3 och 4 innehaller teman som kan skapa mycket
diskussion. Tank darfor pa hur mycket tid du behover avsatta for detta.

Brukarsnittet i programmet: Du trycker pa t.ex. kapitel 1 bild. Du kommer da att kunna folja
processen genom att klicka dig igenom kursen. Innehallet presenteras i en logisk ordning.
Programmet bestar av bade bilder och film.

Kursledarens uppdrag: Kursledarens framsta uppdrag ar att se till att kursdeltagare far mojlighet
att reflektera under vagens gang. Kursen innehaller tillfallen for att stanna upp for reflektionskort.
Fragorna som presenteras pa reflektionskorten baseras pa vad som just presenterats och gor det
mojligt for deltagarna att relatera innehallet till sitt eget arbete. Tillféllena for reflektion &r viktiga,
och kursledarens uppgift ar att skapa en trygg och séker ram s att deltagarna kan bearbeta
materialet efterhand.

Vid reflektionskorten &r det tillfalle for 1arande och for ny information. Baserat pa bedémning av
gruppdynamiken, vilken riktning diskussionerna tar och hur Iatt deltagarna tar till sig materialet, ar
det upp till kursledaren att bestdmma hur mycket ytterligare information som deltagarna skall fa.

Det &r viktigt att folja deltagarna nar ni stannar upp for reflektion. Det ar inte nédvandigt att ga

igenom alla reflektionsfragorna pa reflektionskortet lika noggrant, eftersom det kan k&nnas
overvaldigande for deltagarna. Det ar du som kursledare som valjer de fragor som stélls. Om
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deltagarna borjar reflektera och diskutera sjélva kan du stélla nagra av de frdgor som framjar
fordjupning. Undvik att stalla fragor relaterade till amnen som deltagarna redan har pratat om.

Vi rekommenderar att du som kursledare bekantar dig med reflektionskorten. P& sa séatt vet du
vad som kommer under kursen. Om du vet att du snart behdver stanna upp och diskutera ett
tema som en deltagare fragar om, blir det lattare for dig att strukturera tiden under kursen.

Angéende tystnadsplikt

Det ar det viktigt att kénna till personalens tystnadsplikt, begrédnsningarna av tystnadsplikten och
anmalningsskyldigheten.

Reglerna om tystnadsplikt ar sarskilt motiverade av hansyn till befolkningens personliga integritet
och mdjlighet till att ha tillit till myndigheter och férvaltning. Offentlighets- och sekretesslagen
reglerar tystnadsplikt i skola och férskola.

Huvudregeln ar att anstéllda i skola och férskola ar skyldiga att hindra andra fran att fa tillgang till,
eller kunskap om, barnets eller elevens personliga forhallanden, se offentlighets- och
sekretesslagen 23 kap, 2§. En viktig utgdngspunkt &r att sekretess i skola och férskola galler om
det kan antas att den enskilde, eller nagon narstdende till denna, lider men om uppgiften rojs.

De anstélldas tystnadsplikt inkluderar till exempel information om barnets slékt, familj och
hemforhallanden, hélsa, karaktér, kansloliv och beteendemassiga svarigheter. Information om att
ett barn eller elev far specialundervisning eller stod fran specialpedagog betraktas som personliga
forhallanden.

Hur genomfér jag detta program samtidigt som jag tar hansyn till tystnadsplikten?

Olika delar av férskolans personal har olika stark tystnadsplikt, med allra starkast tystnadsplikt for
elevhalsans medicinska insats. Andra delar har mindre stark tystnadsplikt, och efter etiska
6vervaganden kan uppgifter som kravs for ett gott omhandertagande av barnet [d&mnas till annan
berdrd personal inom forskolan, som befinner sig inom samma sekretessomrade. Det etiska
Overvagandet har da storre betydelse &an tystnadsplikten.

Det &r viktigt att notera att detta inte galler i férhallande till andra myndigheter, till exempel for
sjukvard, socialtjanst, friskola eller annan skolmyndighet, mellan vilka sekretess rader.

Ett samtycke/medgivande fran den det berér dppnar for samverkan och att I1amna nédvandiga
uppgifter. Ett samtycke skall vara informerat.

Kursledarens installning till kursdeltagarna

Vi har samlat #6 tips du kan ta med dig nar du tréffar dina kursdeltagare.
Tips #1: Kom i tid
Lat kursdeltagarna slippa oroa sig for ifall du kommer att dyka upp. Var ute i god tid sa att du kan

ta hand om eventuellt teknikstrul - som alltid uppstar (nastan) - och du kommer att fa tid att lara
k&nna de personer du ska vara kursledare for.

Forberedelse:

Rakna med tid for att starta datorn, kontrollera mikrofonen, kontrollera WIFI, logga in pa
webbplatsen och logga in pa din onlineplattform om kursen hélls digitalt. Ha nédvandiga
telefonnummer redo om férseningar uppstar.
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Tips #2: Borja med "lara kdnna" -processen

Méanniskor har olika nivaer av kunskap och erfarenhet. Nar du ska presentera eller kommunicera
p& nagot satt, MASTE du veta vem du kommunicerar med.

Forberedelse:

Lat deltagarna presentera sig och var nyfiken pa erfarenhet, utbildning och speciell kompetens.
Inse vad de kan och var nyfiken pa vad de férvéntar sig av programmet. Om ménniskor &r
tvingade att delta méaste du vinkla kommunikationen annorlunda &n om gruppen bestéar av valdigt
motiverade méanniskor. Oavsett; acceptera de olika utgdngspunkterna.

Tips #3: Var val férberedd

Var beredd pa innehéllet i det kapitel du ska presentera, men kom ocksa ihag att det finns saker
du omojligt kan forbereda dig pa: Ovéantade fragor fran gruppen, ovantade diskussioner, tekniska
problem, férseningar etc.

Forberedelse:

Satt av tid i din kalender for att férbereda dig. Vanta inte till sista kvéllen. Ha kontroll éver tiden,
men lamna alltid utrymme for fradgor och diskussioner. Tank 6ver vad de viktigaste punkterna &r sa
att du lattare kan vélja bort det som ar mindre viktigt om nagot hander och du far ont om tid.

Tips #4: Hall dig till &mnet i kapitlet

Varje kapitel innehaller bara tva till tre huvudpunkter - prioritera att ga djupare in i dem. Det hjalper
ocksa deltagarna att halla fokus. Du behdver inte prata om dmnen du inte beharskar.

Forberedelse:

Fo6lj programmet och héll fokus. Ga inte in pa teman som behandlas i framtida kapitel. Om nagon
fradgar om ett framtida tema kan du bekrafta fragan och siga att du kommer tillbaka till den senare
i programmet. Om du far fragor som du inte kan svara péa ar det okej. Férsok inte vara perfekt. Det
racker att vara "tillrackligt bra". Bekrafta att du hort de fragor du tycker ar svéra att svara pa och
sag att det skall du ta reda pa mer om till nasta gang.

Tips #5: Ligg inte steget fore gruppdeltagarna

Om du &r entusiastisk dver boken eller programmet "Se barnet inifran", &r vi glada. Men du maste
vara forsiktig sa att du inte blir "fér entusiastisk" och pratar fér mycket om vad som stér pa
bilderna i presentationen och som namns i filmerna. Din huvuduppgift &ar att géra deltagarna
aktiva och involverade i materialet - och detta gérs bést genom att lyssna och vara intresserad av
deras reflektioner.

Forberedelse:

Stall in dig pa att vara lyssnande, du behéver inte férmedla allt du kan om temat. Om du férklarar
for mycket kan du provocera ndgon och skapa opposition. En dialog mellan jambordiga
proffessionella gér dynamiken helt annorlunda.
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Tips #6: Var dig sjalv

Det récker gott att du ar dig sjalv. Férsék inte vara roligare eller mer allvarlig &n vad som ar
naturligt fér dig. Du far gédrna séga nagot skdmtsamt om det kommer naturligt fér dig, men
fokusera pa innehallet i programmet och arbeta med att vara narvarande.

Forberedelse:

Forsok inte vara en rolig, djup eller cool instruktor. Var dig sjélv - det fungerar bast! Fokusera pa
att formedla nagot av varde. Koncentrera dig pa programmets yrkesmassiga poanger. Om du
anvander exempel fran din egen praktik bor de vara illustrativa for temat for kapitlet. Lyssna pa
deltagarnas exempel fran 6évningen - organisera och aterge ocksa dessa sd att de blir illustrativa.

Kursledarens instélining till kursprocessen

For att lyckas med kursen ar det viktigt att du som kursledare kan validera och forsta
deltagarnas upplevelser. Att varje kursdeltagare upplever att bli férstadd inifran, ar avgérande
for att de far fortroende for dig som kursledare. Tillit &r, aterigen, mycket viktigt for att
personal skall kunna ta till sig kunskap. P& det sattet &r mentalisering och tillit till information
nara sammanflatat.

Niva #1: Undervisning och larande av innehall som framjar tillit

SBI bérjar med ett inledande kapitel. Syftet med detta kapitel ar att ge deltagarna i kursen
mojlighet att presentera sig och sdga lite om sin egen utbildning och arbetslivserfarenhet. De bor
ocksa fa mojlighet att sdga ndgot om hur det ar fér dem att delta i kursen och vad deras
férvantningar ar.

Kursledarens intresse for vad deltagarna har med sig ar viktigt pa flera satt. Det gor att innehallet i
SBI kan anpassas till den enskilda kursdeltagarens utgangspunkt, énskemal och avsikter.
Erk&nnande av deltagarens synvinkel minskar ocksa misstro (dvs. motstdnd mot att titta pa och
integrera ny information) i férhallandet mellan kursledare och deltagare.

Kursdeltagarna forbereds pa att det har &r en kurs dar man inte bara méaste férsta barnet utan
ocksa forsta sig sjélv och relationen till barnet. | SBI har vi "tillrackligt bra" som ett ideal. Att se sig
sjalv som en person med bade styrkor och sérbarheter ar en bra och nédvandig utgangspunkt for
reflektion och sjalvutveckling.

SBI fortsatter med att presentera en modell fér att arbeta med mentalisering i kapitel 1 och 2. |
dessa kapitel uppmanas kursdeltagare att utforska och lara sig om innehallet i begreppet
mentalisering och dess relevans for utvecklingen av trygghet och tillit. Genom att halla fokus pa
modellen i dessa kapitel kan kursledaren bidra till att utforskandet sker inom ramen fér en relativt
l&g aktiveringsniva - vilket &ar det ideala for larande.

Niva #2: Ny framvaxt av robust mentalisering
| kapitel 3 och 4 handlar programmet om barn som vi vet fran forskning &r mest utsatta for negativ
omsorg i forskolan, och vi tittar pa situationer som ar forknippade med en minskad sensitivitet. Vi

férvantar oss darfor att kapitel 3 och 4 kommer att uppfattas som mer utmanande och kan leda till
en forhojd aktiveringsniva i gruppen generellt, och speciellt hos vissa deltagare.
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Avsikten &r att skapa ett tryggt rum dar man kan dva pa att anvdnda mentaliseringsmodellen i SBI
och framja "balanserad mentalisering" - dven nar aktiveringen 6kar. Pa detta sétt har kursledaren
en reglerande funktion genom att bland annat paminna kursdeltagarna om att "tillrackligt bra" &r
det mest ideala sattet att se pa sig sjalv.

Var uppmarksam pa egna reaktioner:

Har ar en lista, som kursledaren kan lagga pa minnet, over tecken pa att man &r i fard med att
frAmja misstro och sténga fér larande:

Aterforsakrar nar nagon berattar om egen sarbarhet
Presenterar snabba I6sningar for att lugna gruppen

Blir féreldsande infér gruppen

Byter tema nér nagot blir svart i gruppen

Avvisar / férminskar problem som personalen beskriver
Avsldjar hur personalen tdnker negativt

Fyller "laddade 6égonblick" med ord

Grupper av anstéllda utgér en komplex miljé med tanke pa allt som kan handa av oférutsedda
relationella utbyten. Var erfarenhet ar att onyanserade synpunkter ofta korrigeras av andra i
gruppen, medan perspektivtagning, medkéansla och sjalvinsikt utldser mer positiv feedback.
Sédana positiva processer bidrar till 6kad insikt och forstaelse for amnet som detta program
behandlar.

Niva #3: Ny framvaxt av socialt larande

Alla kapitel ar avsedda att bidra till att skapa en mentaliserande miljo, och i kapitel 5 ar detta
explicit uttalat. SBI representerar en systemisk forstaelse for vad som &r den viktigaste
férandringen i en personalprocess - och att den frAmjar en process som sker inom relationer
utanfér sjalva kursarenan.

| detta kapitel ges kursledaren en mdjlighet att lyfta fram ett dvergripande systemperspektiv - det
vill sdga SBI-kursen "lar" personalen ndgot om att kontakt och reflektion ar kallan till kunskap, och

att detta kan 6verforas till hur man férhaller sig till kollegor och alla deltagare i omsorgskollektivet
- vilket i sin tur kommer att gynna eleverna.

Kallor:

Brandtzaeg, I., Torsteinson, S. & Smith, L. (2019). Elever og relasjonsbrudd: tilknytningsbasert
forstaelse, utredning og behandlingstiltak. Bind 2. Mikroseparasjoner. Bergen: Fagbokforlaget.

Brandtzeeg, |., Torsteinson, S. og Jiestad, G. (2016). Se barnet inifran: Att arbeta med anknytning i
férskolan. Natur&Kultur.
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Om programmet Se Barnet Inifran (SBI) ©

Bild #2: Utvecklat av

Psykoedukationskursen &r utvecklad av Tilknytningspsykologene i samarbete med FolkOm.
Kursen bestar av ett inledningskapitel och 5 kapitel med fordjupning av olika teman:

Bild #3: Kapitelindelning

Inledning: Uppstart och férberedelse f6r SBI-programmet
Kap #1: Vagen till trygghet och utveckling

Kap #2: Den mentala kikaren

Kap #3: De kénsliga barnen

Kap #4: Nar ndéden ar som storst

Kap #5: Den mentaliserande kulturen

Tillaggsinformation:

";5 Kursen ar uppbyggd pa foljande sétt: Forst en férberedelse for kursinnehallet, kapitel 1 och 2
presenterar mentaliseringsmodellen, kapitel 3 och 4 &r praktikorienterade och i kapitel 5 tittar
vi p& hur mentalisering utvecklas och vidmakthalls av omsorgssystemet runt barnet, aven efter
avslutad kurs.

Bild #4: Kursinnehall

Film

Grafik
Larandekort
Atgardskort
Reflektionskort

Tillaggsinformation:

0;5 Ge en kort introduktion till hur kursen anvander flera modaliteter (ljud, bilder, text och film).
Innehallet ar uppdelat i film, grafik och tre olika kort:

Film: Filmerna behandlar olika &mnen relaterade till relationer mellan vuxna och barn.
Grafik: Programmet innehaller grafiska illustrationer.

Larandekort: Detta &r ytterligare ett hjalpmedel for reflektion dar forskning och teori
presenteras pa ett lattforstaeligt satt.

2 Atgardskort: Det finns tre sorters &tgardskort. Tva dr avsedda att 6ka medvetenheten
och forstaelsen for reaktioner hos barnet respektive den vuxna (se barnet inifran och se
sig sjalv inifran). Den tredje sorten fokuserar pa vuxnas handlingar (se vad som finns
emellan).

Reflektionskort: Reflektionskorten har sin utgadngspunkt i film, grafik, 1arandekort och
atgardskort.

XY Y
4\\,“‘1 3\,;1

L\ 4
4\\,“‘1

Y
4\\,“‘1

Bild #5: Regler foér anvandning av materialet

M Allt material i programmet skyddas av upphovsritten. Det betyder att det inte ar tillatet
for kursdeltagare att filma, eller spela in ljud eller bild under kursen.
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™ Kursledaren kan visa SBI kursmaterial, kopiera och dela ut SBI arbetshifte till
kursdeltagarna.

M Utéver det kan kursledaren inte kopiera, ge bort eller silja manual, film, grafik,
larandekort, atgardskort eller reflektionskort till andra.

Tillaggsinformation:

@ Bakgrunden till reglerna ar utvecklarnas 6nskan om att alla som skall anvénda programmet
har fatt en kvalitetssakrad utbildning s& att programmet anvands i enlighet med manualen.

Bild #6: Hur anvanda den har kursen?

Detta ar en anknytningsbaserad psykoedukationskurs. Kursen star p& egna ben, men det
rekommenderas att ocksa lasa boken "Se barnet inifran”.

Brandtzeeg, |., Torsteinson, S. og Qiestad, G. (2016). Se barnet inifran: Att arbeta med anknytning i
férskolan. Natur&Kultur.
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Inledning: Uppstart och forberedelse till SBl-programmet
Bild #8:

Inledning: Uppstart och férberedelse fér SBI-programmet
Kap #1: Vagen till trygghet och utveckling

Kap #2: Den mentala kikaren

Kap #3: De kénsliga barnen

Kap #4: Nar néden ar som storst

Kap #5: Den mentaliserande kulturen

Bilde #9: SBI-Kursens syfte
Genom att se oss sjalva, barnen i férskolan och féraldrarna inifrdn 6énskar vi med denna kurs:

Stéarka personalens medvetande och kunskap om hur upplevelse av trygghet kan frdmjas ho
alla barn generellt och hos de utsatta barnen speciellt.

Stérka personalens medvetande och kunskap om hur barngruppens férmaga till att ge
trygghet till varandra kan framjas.

Stérka personalens medvetande och kunskap om hur man frémjar «omsorgskollektiv»
tilsammans med barnens foéraldrar och da sarskilt féraldrarna till de utsatta barnen.

Tillaggsinformation:

@ | samband med arbetet med att ga igenom Se Barnet Inifran programmet &r det viktigt att
kanna till lararnas tystnadsplikt, begransningarna av tystnadsplikten och
anmalningsskyldigheten. Huvudregeln ar att anstéllda i skola och férskola &ar skyldiga att
hindra andra fran att fa tillgang till eller kunskap om barnets eller elevens personliga
forhallanden, se offentlighets- och sekretesslagen 23 kap, 2§. En viktig utgangspunkt &r att
sekretess i skola och forskola géller om det kan antas att den enskilde, eller ndgon narstdende
till denna, lider men om uppgiften réjs.

& Olika delar av skolans personal har olika stark tystnadsplikt, med allra starkast tystnadsplikt
fér elevhélsans medicinska insats. Andra delar har mindre stark tystnadsplikt, och efter etiska
6vervaganden kan uppgifter som kravs for ett gott omhandertagande av barnet [damnas till
annan berérd personal inom férskolan, som befinner sig inom samma sekretessomrade. Det
etiska Overvagandet har da storre betydelse an tystnadsplikten. Fér mer information, se sid 4
och 5 i manualen.

Bilde #10: Presentation av kursguiden

Pratbubbla vuxen: Hej! Jag &r din guide genom kursen Se Barnet Inifran. Kursen grundar sig i
anknytningspsykologi.

Tillaggsinformation:

@ Animationen féljer deltagarna genom programmet, presenterar bl.a. forskning och
uppmuntrar till reflektion.

Bild #11: Anknytningspsykologi

Pratbubbla vuxen: Anknytningspsykologin havdar att det att kunna kénna sig trygg med andra
maéanniskor ar den viktigaste aspekten av mental halsa:
Trygga relationer &r grundldggande fér meningsfulla och goda liv.
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Tillaggsinformation:

";,7' Modern anknytningsteori fokuserar pa en mangd olika fenomen som uppstar i den néra
interaktionen mellan barn och omsorgspersoner - dven férskolepersonal och barn. Vi kommer
att titta narmare pa de néra interaktionsprocesserna, sdsom affektiv kommunikation,
sensitivitet och mentalisering i interaktion med férskolebarn. Vi kommer ocksé att se hur nyare
neurobiologisk forskning kastar ljus éver centrala anknytningsrelevanta teman.

Bild #12: SBI film #den speciella

Innehall i filmen:

";,7' Anknytning &r ett biologiskt program i barnet. Vi sé&ger i filmen att barn &r selektiva - de
behover ndgon som ar speciella for just dem. Det &r den medfédda férméagan att séka och
hélla sig i narheten av en eller nagra fa vuxna, och pa det sattet sakerstélla sin egen trygghet.
Barn kan utveckla ett sddant speciellt foérhallande till en handfull vuxna som det tillbringar
mycket tid tillsammans med. Natet till de som har blivit speciella &r helt avgérande ocksé for
barns psykologiska utveckling. Det &r bara genom néra relationer till omsorgspersoner som
barnet kan utvecklas psykologiskt och far en upplevelse av sig sjélv som social individ.

Bild #13: Reflektionskort #den speciella

Det sags att «barn tillbringar mer av sin vakna tid i foérskolan an de gér hemma». Férvanar det
dig? Hur &r det att tanka att en &r sa viktig for barnen?

Vad tanker du om att «barn har ratt till anknytning» och att barn bara knyter an till nagra
speciella?

Nar man tar det pa allvar, vilken betydelse har det for er som personal, och for organiseringen
av forskolan?

Bild #14: Introduktion till kunskapsbaserad praktik

Pratbubbla: Vi vill framja en kunskapsbaserad praktik genom att fokusera pa foljande fyra
punkter.

Bild #15: Kunskapsbaserad praktik

Kursen Se Barnet Inifran vill framja en kunskapsbaserad praktik. | linje med det laggs det vikt vid
féljande fyra teman i programmet:

Anknytningspsykologi och forskning: Presentera anknytningsbaserad teori och forskning
och gora detta relevant for anstallda i férskolan.

Medvetandegdrande av egna relationserfarenheter: Skapa férutsattningar for
medvetandegdrande av egna erfarenheter, styrkor och sarbarheter - och hur detta paverkar
samspelet med barnen.

Barn som behoéver extra uppmarksamhet: Presentera kunskap om de barn som i storst
grad blir paverkade av relationskvaliteten.

Situationer som kréaver extra uppmarksamhet: Se narmare pa utmanande situationer som
gor det svart att halla uppmarksamheten pa barnens relationella behov.

Bild #16: Nar vi inte ar pa topp
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Bade yttre press och personliga sarbarheter kan ligga till grund for att vi inte alltid &r pé topp.

Tillaggsinformation:

‘}5 Ingen ar alltid pa topp i det de gor. Vi forsdker sa gott vi kan, &nda &r det svart att vara den
basta versionen av sig sjélv hela tiden. Bade egna sérbarheter och yttre stress kan ligga till
grund for detta. P& sa satt ar vi alla lika. Detta skall vi titta ndrmare p& genom programmet.
Det maste ocksa s&gas att det &r inget latt jobb att vara personal i forskolan.

Bilde #17: #Inget latt jobb

Innehall i filmen:

"}5 | denna film pratar vi om hur det att méta barns kanslor och behov bér vara nummer 1 pa
dagordningen i férskolan. Genom detta arbete bidrar férskolan bade till barnets psykiska
hélsa och ldrande. Dessutom kommer de vuxna i férskolan ocksa att vinna pa detta arbete.
Kanske kommer de vuxna att k&nna sig tryggare i métet med barn som har svara kanslor och
utmanande beteende.

Bild #18: SBI reflektionskort #oss sjalva som faktor 1
Hur skulle det vara for dig att se pa egna erfarenheter, styrkor eller sérbarheter for att 6ka din
medvetenhet i arbetet med eleverna?
Satt ord pa vad som skall till for att sddana samtal skall kdnnas trygga dér du jobbar.
Det &r fyra regler for den har kursen som det ar viktigt att folja. De tre forsta reglerna ser du till
hoger. Regel #4 hittar du pa nésta sida. Den ar kanske den viktigaste av dem alla.

Pratbubbla 1: Regel #1 Kom ihdg: du bestammer vad du vill dela!
Pratbubbla 2: Regel #2 Ha respekt fér individuella skillnader.
Pratbubbla 3: Regel #3 Var fértroliga och véanliga mot varandra.
Bild #19: SBI Grafik #Regel 4

Pratbubbla: Tillrackligt bra &r perfekt

Pratbubbla: Hur kan «tillrackligt bra» vara det nya perfekta?

Bild #20 SBI Film #Tillrackligt bra ar perfekt

Innehdll i filmen:

",5 Huvudpunkten i filmen &r att arbetet i forskolan &r krdvande och att det inte gar att vara
perfekt i ett jobb dar du ansvarar fér s& manga barn med sd méanga olika behov. Det
diskuteras vidare vad som &r tillrackligt bra, och vi betonar att det handlar om att ge varje barn
Overvagande positiva upplevelser sa att de kan bygga tillit till att du som vuxen vill dem val.

TTRNytNingspSyKologene 2ava3d Topyngnt ©




SBI Manual 2.1

ﬁ; Vidare diskuteras varfor vi sager att tillrackligt bra &r det nya perfekta. Detta beror delvis pa
det faktum att det att acceptera att en inte ar perfekt maojliggér reflektion och reparation.
Dessutom kommer vi att lara vara barn att det ar ok att géra misstag och att vi inte behdver
vara perfekta.

Tillaggsinformation:

& «Overvagande positiva upplevelser» - vad &r det?

Klar évervikt av lugnande respons néar barnet ar upprort.

Overvikt av stddjande responser nar barnet utforskar.

Strava efter att inte avvisa barnet nér det férmedlar att det behdver dig.
Absolut undvika att skramma eller skrdmmas av barnet .

Strava efter att vara stédjande och varm i din kontakt med barnet.

bR

Bild #21 SBI Grafik

Pratbubbla vuxen: Nar vi star ut med att vi inte &r perfekta, lar vi barnen att det ar tryggt att inte
vara felfri.

Bild #22 SBI Grafik

Pratbubbla vuxen: Att inse att vi inte &r perfekta ger utrymme fér reflektion, och darmed for
utveckling.

Tillaggsinformation:

*,% Bade internationella och norska studier tyder pd att det finns utrymme for utveckling, och att
det darfor &r viktigt att arbeta med att framja relationskvaliteten i férskolan.

Internationella studier: Mindre an 50% av personal-barn relationerna ar trygga
anknytningsrelationer (bl.a. Ahnert & Lamb, 2000)
Vad hammar férskolans kvalitet? Dalli et al., 2011):

En eller flera vuxna pa avdelningen/i gruppen som inte tillgodoser barnens
behov, till exempel har for Iag lyhérdhet.
Ramfaktorer som hammar positivt samspel.

» Norska studier: Flera studier har visat att det &r varierande kvalitet pA omsorgen bade
mellan férskolor och inom férskolor (Lekhal et al., 2013).

Bade norska och internationella studier: Det finns mycket att vinna pa att jobba med
relationskvalitet (Zachrisson et al., 2010; Vandell, Belsky, Burchinal, Steinberg, &
Vandergrift, 2010; Burchinal et al., 2011; Peisner-Feinberg et al., 2001; Vandell et al.,
2010):

Béattre social kompetens
Mindre problembeteende
Battre sprakutveckling

Battre kognitiv funktion i skolan

Tilknytningspsykologene 13 av 83 Copyright ©




SBI Manual 2.1

Bild #23: SBI film #lar kdnna pedagogerna

Innehall i filmen

ﬁ; | filmen far vi traffa forskollararna Erica, Elisabeth, Elisabeth, Havard og Agnetha. De pratar om
det de tycker &r det basta och det svaraste med férskolejobbet.

Bild #24: SBI Reflektionskort #lar kanna pedagogerna
DISKUTERA SBI FILM

Vad &r det basta med jobbet?

Vad ar det svaraste?

Forestall dig ett barn eller en situation som utmanar dig och hur du férséker hantera den idag.
Skriv garna ner dina reflektioner pa ett papper.

Vad 6nskar du att den hér kursen skall ge dig?

Kapitel 1 Vagen till trygghet och utveckling
Bild #2: Kapitel6éversikt

Inledning: Uppstart och férberedelse fér SBI-programmet

Kap #1: Vagen till trygghet och utveckling

Kap #2: Den mentala kikaren
Kap #3: De kansliga eleverna

Kap #4: Nar néden ar som storst
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Kap #5: Den mentaliserande kulturen

Bild #3:

Copyright - «Inte tilldtet med film- eller ljudupptagning, eller att fotografera, under férelasningarna.
Manual, handouts och filmmaterial far inte kopieras, skankas eller séljas till andra».

Bild #4: Overgripande mal for kapitel 1

Vi ska prata om mentalisering som en évergripande princip for att framja trygghet hos barnet.
Vi ska prata om alla férdelar som &r forknippade med att frAmja trygghet och tillit.

Det tredje malet ar att forsta att trygghet ocksa handlar om tillhérighet till barngruppen och
férskolan som plats.

Bild #5: SBI reflektionskort #innan vi borjar

Kan ni komma pa exempel fran foregdende vecka, pa det vi har gatt igenom?
Plocka fram det speciella barn som ni skulle ha i &tanke genom kursen.

Paminn deltagarna om de fyra gruppreglerna:
Regel #1 Kom ihag: du bestammer vad du vill dela!
Regel #2 Ha respekt fér individuella skillnader.

Regel #3 Var fortroliga och vanliga mot varandra.
Regel #4 Tillrackligt bra ar det nya perfekta.

Bild #6: Oversiktsbild: Mentalisering

Tillaggsinformation:

@ Forbered deltagarna pa att vi i detta kapitel bara kommer att fa en liten introduktion till vad
mentalisering handlar om, och att vi kommer att g& in mer pa djupet i kapitel 2.

Bild #7: SBI film #tre sidor av mentalisering

Innehall i filmen:

é Mentalisering &ar vagen till att framja trygg anknytning hos barnet. Det informeras om tre sidor
av mentalisering (senare kallat de tre linserna i den mentala kikaren): Se barnet inifran, se sig
sjalv inifran och se det som &r emellan dig och barnet. Denna indelningen kommer vi tillbaka
till i kapitel 2. Var mentaliseringsformaga kan utvecklas, dvs vi kan alltid bli battre pa att:

Forsta att barnets och det egna beteendet pa ett meningsfullt satt ar knutet till inre
mentala tillstand.

Forstd och tolka andra méanniskor -och férstd andra med psykologiskt djup.

Aga och ta ansvar for egna handlingar och val (self-agency), sa att vi inte bara blir offer
fér «det som hander».

Reglera egna och barnets kénslor.

Forsta att olika personer upplever varlden pa olika satt.

Bild #8: SBI grafik #tre sidor av mentalisering
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MENTALISERING

Mentalisering hjélper oss
att vara omténksamma

Se barnet inifran Se dig sjalv inifrén Se det som ar emellan

SBI grafik #tre sidor av mentalisering

Tillaggsinformation:

,@ Vi kan anvanda var kapacitet till att mentalisera genom foljande tre olika linser: Se barnet
inifran. Se dig sjalv inifrdn. Se det som ar emellan. Nar vi klarar att mentalisera hjalper det oss
att vara omtédnksamma. Nar vi haller det mentala fokuset &r chansen storre att barnet kénner
sig forstatt och att vi kan kdnna varme for barnet. Barnet upplever att vi har kontakt.

Bilde#9: SBI reflektionskort #ett mentalt fokus
MENTALISERING

Pratbubbla vuxen 1: Férsok att prata lite om skillnaden mellan att fokusera pa beteende vs det
mentala?

Pratbubbla vuxen 2: Kan du kénna igen att det kan vara svart att hdlla ett mentalt fokus- att det
ar |att att 6verga till ett beteendefokus?

Tillaggsinformation:

,@ Hjalp deltagarna att reflektera 6ver att det inte alltid ar latt att behalla ett mentalt fokus. Forsék
hjalpa dem att komma med exempel pa nar vi plétsligt och oavsiktligt kan byta till

., beteendefokus. Vad kannetecknar dessa situationer?

,@ Att vi vaxlar till beteendefokus kan ofta bero pa att vi triggas av barnets beteende eller kanslor,
och leder ofta till att vi korrigerar barnets beteende utan att visa att vi kan férsta bakgrunden
till hans eller hennes beteende. Eftersom vi &r triggade kan reaktionerna ocksa kannetecknas
av stranghet och bryskhet.

Bild #10: Oversiktsbild: Trygghet och tillit

Bild #11: SBI larandekort #mentalisering skapar tillit
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JAG VILL DIG VAL

Pratbubbla vuxen 1: Trygghet ndmns pa nastan alla listor som handlar om trivsel, hélsa och
livsmastring .

Pratbubbla vuxen 2: N&r jag klarar att mentalisera dig, ar det lattare for dig att ha tillit till att jag
vill dig val. Efterhand kommer du ocksa kunna knyta an till mig.

Tillaggsinformation:

‘}5 Med denna bild vill vi hjalpa deltagarna att forst4 hur mentalisering framjar barnets upplevelse
av att vi vill honom/henne Vval. En viktig del av tillit &r barnets tro pa att de vuxna vill honom
eller henne vél. Erfarenheter av just detta ger mdjligheter till trygg anknytning.

Bild #12: SBI larandekort #mentalisering skapar anknytning
ANKNYTNINGSRELATION
En anknytningsrelation innebar att barnet aktivt sdker/féredrar den speciella vid behov av

trést, trygghet och skydd.
En vuxen som tillbringar mycket tid med barnet kan utvecklas till att bli en anknytningsperson.

Tillaggsinformation:

",5 Denna bild understryker att en anknytningsperson innebar att barnet sdker dig fér trost och
skydd. Om du mentaliserar barnet nér barnet har dessa behov s& kommer barnet lattare
kunna sdka sig till dig for hjélp.

Bild #13: SBI larandekort #den speciella

Forskolebarn behover en till tva «speciella», eftersom det lugnar nervsystemet.

Tilleggsinformasjon:

"}5 Forskolebarn behdver ha en till tva speciella vuxna de kan sdka sig till ndr de har behov av
trost och skydd. Vi manniskor har inte kapacitet att anvanda manga méanniskor for dessa
behov. Anknytningspsykologin menar att vi ar selektiva nar det géller vem vi sdker for trost/
skydd. Att ha denna méjlighet gor att stressnivan hos barnet nedregleras. Nar nervsystemet
lugnas blir det lattare for barnet att leka och lara. Darfor ar det sa viktigt att vi tillrattalagger sa
att alla barn far utveckla en anknytningsrelation till en eller tva vuxna.

Bild #14: SBI film #Utveckling av emotioner

",ﬁ Innehall i filmen: Dessutom kommer de speciella vuxna ha en viktig uppgift att hjélpa barnet
med att forsta egna reaktioner och kanslor. P4 det sattet kommer de att ha en viktig uppgift i
barnets emotionella utveckling.
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Tillaggsfragor:

5 Har ar nagra tillaggsfragor som kan bidra till férdjupning:
2 Hor gédrna med deltagarna om vad de tdnker om barns behov av att knyta an till en
eller tva vuxna?
Har ni sett hur barn stker nagra speciella vuxna pa er férskola? Géller det alla barn?
Hur ar det for de vuxna att tdnka pa att de blir s& viktiga for barnen?
Hur k&nns det att vara barnets speciella vuxna?
Hur ar det att vara den barnet behdver kunna vanda sig till fér trést och skydd?

Bild #15: SBI larandekort #Den speciella

Alla former av relationer varierar langs axeln trygg/ otrygg - &ven relationer mellan personal och
barn i férskolan.

Tillaggsinformation:

"5 Barnets relation till anknytningspersonen, eller den speciella, kan variera mellan att vara trygg
och otrygg -precis som i relationen mellan ett barn och dess forélder. det &r samma faktorer
som avgdr om en anknytningsrelation &r trygg eller otrygg. Forskning visar att grad av
sensitivitet och mentalisering &r kopplad till grad av trygghet.

Tillaggsfraga

‘}5 Hur ar det att tinka pé att barn ocksa kan vara otrygga i relationen till er som vuxna i
férskolan?

Bild #16: SBI larandekort #trygg anknytning

Jag ar trygg med dig, och s ser det ut da...

Bild #17: SBI larandekort #trygg-anknytning-lista
TRYGG ANKNYTNING | FORSKOLAN -
Trygg anknytning = utveckling

Barnet visar den vuxne positiva reaktioner p4 morgonen.
Barnet s6ker och tar emot trdst hos den vuxne.

Barnet vilar kroppen mot den vuxne och blir lugn och avspand nar vederbérande tar barnet
intill sig/lyfter upp barnet.

Barnet kramar den vuxne, vill sitta i knat.

Den vuxne fungerar som ”laddstation” fér barnet.

Barnet vet var den vuxne befinner sig.

Barnet ber den vuxne om hjalp.

Barnet ar glad och néjd tillsammans med den vuxne.
Barnet samarbetar fér det mesta med den vuxne.
Responderar pd adekvat gransséttning fran den vuxne.
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Bild #18: SBI reflektionskort #trygghetslistan

2 Vill du lagga till ndgonting till listan?
2 Finns det andra fordelar barn kan fa nar de har en trygg anknytning till dig?

Tillaggsfraga:

Cﬁ Hor med deltagarna om de kan kédnna igen de trygga barnen pa sin avdelning. Finns det barn
som inte anvander er vuxna pa de satten som &r beskrivna ovan?

Bild #19: Oversiktsbild: Tillhorighet
Bild #20:SBI larandekort #trygghet och tillh6righet

TILLHORIGHET

Att kdnna trygghet handlar inte bara om att vara trygg med personal, utan ocksd om att kanna
tillhérighet till en grupp.

Bild #21: SBI larandekort #stamtillhGrighet

VAR SOCIALA HJARNA

2 Det ar viktigt att skolan tilltalar det primitiva i den sociala hjarnan: Behovet av att tillhéra en
stam, eller om vi sager det pa ett annat satt: «att tillhéra en grupp».

2 Enligt psykolog och skolforskare Louis John Cozolino ar det grundldggande att tillhéra och
kunna bidra till en «stam». Att inte kanna tillhérighet kan bidra till &ngest, depression och en
upplevelse av framlingskap/utanférskap.

Tillaggsinformation:

Cﬁ Att kdnna att man hor till och &r vardefull i en grupp 6kar chansen att bli beskyddad. Darfér
kanner vi hdgre grad av trygghet nér vi upplever tillhérighet. Vi ménniskor séker oss till
varandra nér vi ar hotade. Att hora till ndgot framjar ocksa upplevelsen av att vara viktig som
manniska.

Tillaggsfragor:
"}5 Har ar nagra tillaggsfragor som kan bidra till férdjupning:

2 Hur ar det att hora att upplevelsen av att héra till &r viktig fér en grundldggande
trygghetsupplevelse?

2 Hur upplever de olika barnen pa sin avdelning sin tillhdrighet, tror ni?

2 Hur tror ni barnen ni valt att tdnka pa lite extra kanner, nar det galler tillhérighet?

Bild #22: SBI grafik #varfor undvika straff

MENTALISERING
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Pratbubbla vuxen: De vuxna paverkar barns upplevelse av tillhérighet. Mentalisering av eleven
framjar kontakt och tillhdrighet. Lat oss titta p& hur anvandandet av straff bryter kontakten och
skapar utanférskap -aven nar barn gér dumma saker.

Pratbubbbla vuxen: Om du var ett litet barn som slog ett annat litet barn -vad hade du egentligen
behovt?

Tillaggsinformation:

‘,ﬁ Detta ar upptakten till innehallet i filmen som kommer pa nésta bild.

Bild #23: SBI film #Havard om att skuldbelagga sig

Innehdll i filmen:

‘,ﬁ | filmen pratar Havard om vad han hade beh6vt om han slog ett annat barn. Havard s&ger att
han hade behovt ndgon som férsokte forstd honom, inte ndgon som hade pratat om ratt och
fel. Havard sager att han inte brukade k&nna skuld som liten och berattar att han kommer ihdg
att han blev skalld pa. Detta hor till de varsta barndomsminnena. Han séger att han upplevde
de vuxnas uppférande som orattvist, aven om han inte var en som vagade sdga emot.
Slutligen sager Havard att han hade beh&évt ndgon som tog honom pé allvar och bara ville
lyssna.

Bild #24: SBI grafik #utanforskap

MENTALISERING

Nér jag blir skalld pa kénns det
«oréttvist». D3 kénner jag mig
utanfér och sémre &n de andra.

SBI grafik #utanférskap Brandtzaeg & Torsteinson, 2020 ©
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MENTALISERING

Straff kan bidra till utanférskap

Pratbubbla barn: Nar jag blir skalld pa kénns det «orattvist». Da k&nner jag mig utanfér och
sédmre an de andra.

Tillaggsinformation:

@ Diskutera hur vuxnas skall och andra negativa satt att vara kan gora det svart for ett barn att

k&nna tillhérighet?

Bild #25: SBI atgéardskort #8 tillhorighetstips

8 TIPS SOM SKAPAR TILLHORIGHET:

o=

ONoO

Anvand «hej och hej da»-situationerna.

Anvand égonblick dar du visar att du glads éver honom/henne.

Lat barnet fa visa dig och de andra barnen vem hen &r.

Gor sma grupper med aktiviteter dar man har det roligt tillsammans, och sétt ihop grupperna
med omtanke.

Prata aktivt om hur viktiga man ar fér varandra.

Var dér fér barnet dven nar de uppvisar ett svart beteende -var tydlig med att du vill barnet val.
Berétta for barnet att hen varit saknad om hen varit borta.

Arbeta med att sammanfoga férskolan och hemmet till ett omsorgskollektiv.

Bild #26: SBI reflektionskort #att hora till

Varfor &r det s viktigt att sdga hej och ha det bra?

Vad hander med dig om du kommer in i ett rum och ingen hélsar?

Vi har gatt igenom flera sétt att framja tillhorighet till en grupp pa - &r det ndgot du kommer att
gbra mer eller lagga till?

Tillaggsinformation:

@ Var nyfiken pa vad kursdeltagarna tanker om tillhérighetslistan.

Bild #27: SBI reflektionskort #plugghasten

BOKCIRKEL
Vill du lara dig mer om detta féreslar vi att du laser foljande kapitel i Se Barnet Innenfra
(Brandtzaeg, Torsteinson & Qiestad, 2013):

Kapitel 1: Vad &r anknytning?

Bild #28: Bearbetning

BEARBETNING AV KAPITEL 1
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Nagot ni tyckte om? Vad &r det viktigaste ni har fatt med er fram till nu?

Nagot ni inte tyckte om? Nagot ni saknar eller inte haller med om?

Hur ar det att dela med sig till de andra i gruppen?

Hur ar det att lyssna pa de andra i gruppen?

Det viktigaste arbetet sker i vardagen. Tror du att en del barn kommer att mérka en

férandring? Berétta. ..
Satt av nagra minuter i slutet, sa att ni far bearbetat kapitlet innan ni lamnar varandra. Ge
ocksa kursdeltagarna en uppagift till nasta gang, sé att de kan jobba med materialet tills ni ses

igen.
Bild #29: Ovning
UPPGIFT TILL NASTA GANG
Ova p4 att ha ett mentalt fokus. La4gg mérke till ndr det ar latt och nér det &r svart.

Ar det n&gra barn du méste jobba sarskilt med for att de ska kdnna en hégre grad av trygghet och
tillhérighet?
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Kapitel 2 Den mentala kikaren

Bild #1 Kapitel titel: KAPITEL 2

DEN MENTALA KIKAREN

Tillaggsinformation:

@ Detta &r ett ganska omfattande kapitel. Vi kommer att utforska begreppet mentalisering
djupare och titta pa hur den mentala kikaren kan vara till hjéalp fér att uppratthéalla ett mentalt
fokus péa barnet, oss sjélva och vad som ar mellan oss och barnet. Den mentala kikaren &r en

, metafor fér olika metoder vi kan anvénda for att stérka var mentaliseringsférmaga.

& Eftersom detta &r ett omfattande kapitel kan det delas in i bade tva och tre. Det

, rekommenderas dock inte att anvénda mer &n tre génger for kapitlet.

& Om kursdeltagarna har goda kunskaper om boken «Se barnet inifrdn» kan man ga igenom
materialet snabbare - och ett tillfalle kan vara tillrackligt.

Bild #2: Kapitel6éversikt

Inledning: Uppstart och férberedelse till SBI-programmet
Kap #1: Vagen till trygghet och utveckling

Kap #2: Den mentala kikaren

Kap #3: De kénsliga barnen

Kap #4: Nar néden &r som storst

Kap #5: Den mentaliserande kulturen

Bild #3:

Copyright - «Inte tillatet med film- eller ljudupptagning, eller att fotografera, under férelasningarna.
Manual, handouts och filmmaterial far inte kopieras, skankas eller séljas till andra».

Bild #4: Overgripande mal for kapitel 2
Overgripande mal for kapitel tva

Vi skall anvanda «Den mentala kikaren» till att «Se férskolebarnet inifran», «Se oss sjélva
inifrdn» och «Se pa det som ar emellan ». Lat oss titta pa de olika linserna:

Nar vi skall se barnet inifran: «Behovstriangeln».

Nar vi skall se oss sjalva inifran: «Gungbradan» och «Gréna och Réda Reaktioner» .

Nar vi skall se pa det som ar emellan: «Ljus i lampan» och «Avbrott och Reparation».

Tillaggsinformation:

E' Med metaforen den mentala kikaren menar vi olika steg vi kan ta fér att mentalisera.

& Vi kan anvanda behovstriangeln for att forsta vilka behov en elev har - det vill sdga en hjalp for

., att se barnet inifran.

& Nar det géller att halla det mentala fokuset pa oss sjalva kan reaktionsbarometern vara till
hjalp. Vi delar in vara inre reaktioner i gréna” och "roda” reaktioner. Reaktionerna kan vara

o, olika i intensitet, fran I&g till h6g. R6da reaktioner kan skapa réda handlingar.

& Vi kan anvanda handlingsbarometern for att fokusera pa det som &r emellan oss vuxna och
barnet. Klarade vi att utféra en grén handling &ven om vi hade réda reaktioner? Klarade vi att
vara med barnet pa ett satt som gjorde att barnet upplevde kontakt med oss - och darmed
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blev vitaliserad eller om 6ver i ett annat affekttillstdnd. Det ar detta vi kallar «Ljus i lampan». D&
vi inte klarar att mota barnet pé ett satt som ger barnet en upplevelse av kontakt pratar vi om
avbrott. Avbrott kan vara sma och stora, men kontakten kan lyckligtvis aterupprattas om vi gor
reparationer.

Bilde #5: SBI reflektionskort #innan vi bérjar

Kan ni komma pa exempel fran foregdende vecka pa det vi har gatt igenom?
Plocka fram det speciella barn som ni skulle ha i &tanke genom kursen.

Tillaggsinformation:

€ Ge gruppen tid for att bearbeta exempel fran foregdende vecka och hjélp deltagarna plocka
fram ur minnet det speciella barn som de skulle ha i a&tanke under kursens gang.

Paminn deltagarna om de fyra gruppreglerna:

Regel #1 Kom ihag: du bestammer vad du vill dela!

Regel #2 Ha respekt for individuella skillnader.

Regel #3 Var fortroliga och vanliga mot varandra.

Regel #4 Tillrackligt bra ar det nya perfekta.

Bild #6: Oversiktsbild del 1 av kapitel 2 Se barnet inifran

| forsta delen av detta kapitel kommer vi att titta pa hur den mentala kikaren kan hjélpa oss att Se
Barnet Inifran.

Bild #7: SBI grafik #se bakom beteendet

Den mentala kikaren - Se barnet inifran

Bilde #8: SBI larandekort #se bakom beteendet

VARFOR AR DET SA VIKTIGT ATT SE BARNET INIFRAN?
JO, FOR ATT BARNET BEHOVER KANNA ATT NI AR TILLSAMMANS

Pratbubbla: Jag ser dig. Jag kdnner det du k&nner. Jag &r tillsammans med dig. Du ar viktig for
mig. Jag ser behovet bakom ditt beteende. Jag vet att du &r ledsen, Kasper, och d& ar det inte sa
roligt att leka.

Bild # 9: SBI larandekort #se bakom beteendet

DEN MENTALA KIKAREN

Pratbubbla: Det ar inte alltid lika 14tt att se vilka behov som ligger bakom barnets beteende. Nar
vi r osadkra kan «Behovstriangeln» géra jobbet lattare.
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Bild #10: SBI film #behovstriangeln

Tillaggsinformation:

“;ﬁ | programmets korta filmer med psykologspecialisterna Stig Torsteinson och Ida
Brandtzaeg finns ett 6versiattningsfel som visar sig i bendmningen ”Séaker bas och Trygg
hamn”. | 6vrig text och bild i programmet anvinds genomgéende det i Sverige brukliga
"Trygg bas och Saker hamn”.

Innehall i filmen:

‘,5 Filmen borjar med att beskriva tva grundldggande behov som vi ménniskor har. Behovet av att
vara i relation och behovet av att std pa egna ben och klara saker sjélv. Behovet av att vara i
relation beskrivs som behovet av trygg bas och saker hamn. S&ker hamn handlar om att
barnet behover hjalp fran en viktig vuxen for att hitta tillbaka till en hogre grad av inre ro.
Barnet kan behéva hjalp med kéanslor, stress eller trétthet /for mycket intryck. Nar barnet far
denna hjélp kan det anvanda resurserna mer effektivt och fa kraft och energi till att leka och
lara. Men ocksa under lek och utforskande kan barnet behdva en relation. Detta &r det vi
kallar behovet av en trygg bas. Detta behov kan vara att barnet behdver dela med sig av vad
han/hon upplever eller klarar av. Andra ganger kan det handla om behovet av hjalp eller annan
form av stéd. Behovet av sjalvstandighet kan réra sig bade om behovet av att sjélv hantera
kanslor, uttrycka egna asikter och tankar, men ocksa uppleva att klara att géra saker pa egen
hand eller vara ensam. Sjalvstandighet vilar pa ratten att vara tillsammans och vice versa. Vi
tanker pa autonomi som det att kunna réra sig fritt mellan de tre plattformarna i
behovstriangeln, dvs. att ge mojlighet att fritt uttrycka behov av séker hamn, trygg bas eller
sjalvstandighet.

Bild #11: SBI grafik #behovstriangeln

SE BARNET INIFRAN

»
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N ) STANDIG
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</
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SEI grafik #behovstriangeln Brandtzaeg & Torsteinson, 2020 ©
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Bild #12: SBI grafik #behovstriangeln

SE BARNET INIFRAN

Nar vi jobbar med trygghet

F
%{ ar det speciellt viktigt att stélla
| in «Den mentala kikaren» pa
} % behovet av «Siker Hamn».

L

SBI grafik #behovstriangeln

Barnets behov av saker hamn

Pratbubbla vuxen: Nér vi jobbar med trygghet &r det speciellt viktigt att stélla in «<Den mentala
kikaren» pa behovet av «Saker Hamn».

Tillaggsinformation:

‘5 Denna grafiska bild tydliggor att detta program har valt att fokusera pa behovet av saker
hamn. Bade en trygg bas och sjélvstandighet ar viktigt, men de allra flesta utmaningarna pa
en forskola ar relaterade till behovet av en sédker hamn. Detta visar sig i situationer dar barnet
ar forvirrad, rastlos, missnojd, grater, kdnner saknad, &r besviken, arg, svartsjuk, oférskamd,
etc.

Bild #13: SBI grafik #behovstriangeln
SE BARNET INIFRAN

Barnets behov av sidker hamn

Pratbubbla barn 1: Den sékra hamnen &r en valkand och trygg vuxen — dar jag kan fa skydd,
trost och en god kontakt/«<laddning» och hjélp av dig att férsta.

Pratbubbla barn 2: En del ganger finns det for oss bada tydliga orsaker till varfér jag behdver en
saker hamn, som nar jag ar radd, arg eller ledsen. Andra ganger &r det mer otydligt. Oavsett sa
kan det vara fint om du férsoker férstd mig och att du avlastar mig genom att ge mig «laddning».
Pratbubbla vuxen: Barnets hjarna & som en lampa: Nér vi ansluter satts kontakten i.

Tillaggsinformation:

,@ Beskrivningen om lampan &r lanad fran den kdnda psykiatern och forskaren Daniel Siegel.
Han har anvant den har metaforen for att visa att nr en anknytningsperson erbjuder kontakt
och anslutning skapar det medverkan, engagemang och vitalitet i barnet. Detta kan ocksa ses
som 6kad hjarnaktivitet och pa sa sétt lyser ocksa hjarnan upp. Kontakt och anslutning ger
kraft. Se ocksa exempel med Amina i boken ”Se barnet inifran, s.40.”
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Bild #14: SBI larandekort #den speciella ar den mest effektiva

VEM som tillgodoser barnets behov av séker hamn har betydelse?

Tillaggsinformation:

*,% Forskning pa anknytning visar att elevens anknytningspersoner ar mer effektiva i att reglera
elevens kénslor och stress. Det har darfér betydelse vem som tillgodoser barnets behov av
trost och skydd. Sérskilt effektiva ar de trygga relationerna. Detta har dokumenterats grundligt
genom forskning under méanga ar och i olika kulturer.

Bild #15: SBI reflektionskort #saker hamn

FOR REFLEKTION

Hur ar det for dig att vara uppmarksam pa barn som har behov av en saker hamn?

Att méta barnets behov av sdker hamn hanger samman med barnets kapacitet fér att leka och
lara. Har du mérkt detta samband?

Anvand den mentala kikaren - fér vilket av barnen ar du den speciella?

Tillaggsinformation:

"}5 Goda kontaktégonblick, eller laddning, har en stressreglerande effekt och ger barnet energi/
kraft. Darmed blir det |&ttare for barnet att leka och lara. Alla tycker inte att det &r |att att
tilgodose behovet av saker hamn. Du kan uppleva att barnet ar krdvande och du kan bade
kanna obehag och bli otdlig néar barnet behover trost och nérhet.

Tillaggsfraga:

Cﬁ Hur ar det for deltagarna att ge barnen dessa goda kontaktégonblick?

Bild #16: SBI reflektionskort #plugghéasten
BOKCIRKEL

Vill du lara dig mer om detta féreslar vi att du laser foljande kapitel i Se barnet inifran (Brandtzeeg,
Torsteinson & Wiestad, 2016):

Kapitel 2: Forsta barnet inifran
Kapitel 4: Att vara tillsammans med barn i olika aldrar

Bild #17: Oversiktsbild del 1 av kapitel 2 Se dig sjalv inifran

Bild #18: SBI grafik #registrerar egna reaktioner

DEN MENTALA KIKAREN

Se sig sjalv inifran

MENTALISERING: FORUTSATTNING FOR NARMARE RELATION
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Jag vet...krdver kunskap om barnets beteende.

Jag vet att du ocksa vet... krdver kunskap om barnets forstaelse av sig sjélv.

Jag vet att du vet att jag vet... kréver att den vuxna och barnet k&nner varandra, att de har en
narmare och mer 6msesidig relation (notera att det inte betyder lika roller), och att barnet vet
att du vill honom/henne val.

YVYYV

Bild #19 SBI larandekort #registrerar egna reaktioner

VARFOR AR DET VIKTIGT ATT SE OSS SJALVA INIFRAN?
JO, EFTERSOM BARNET MARKER HUR DU HAR DET.

Jag &r som tryggast inuti nar du
har goda tankar och intentioner
inne i dig.

Det ér lattare f6r mig att bli
lugn nér du &r lugn inuti dig.

SBI ldrandekort #registrerar egna reaktioner

VARFOR AR DET VIKTIGT ATT SE OSS SJALVA INIFRAN?
JO, EFTERSOM BARNET MARKER HUR DU HAR DET.

Pratbubbla barn 1: Det &r |attare f6r mig att bli lugn nar du ar lugn inuti dig.
Pratbubbla barn 2: Jag ar som tryggast inuti nar du har goda tankar och intentioner inne i dig.

Tillaggsinformation:

“}ﬁ Med denna bild 6nskar vi tydliggéra att barn registrerar vara inre tillstand - bade intensiteten i
kénslorna och om vi har en vanlig instélining till barnet eller inte. Utan inre lugn eller godhet blir
det svarare for barnet att luta sig mot oss och f& det emotionella stéd som hen behdver. Det gor
ocksa att de inte upplever kontakt med oss och darfér kédnner sig mer ensamma och otrygga.

Bild #20: SBI Larandekort #registrerar egna reaktioner

VARFOR AR DET VIKTIGT ATT SE OSS SJALVA INIFRAN?
JO, EFTERSOM BARNET MARKER HUR DU HAR DET.

Pratbubbla vuxen 1: Jag méste anvanda min mentala kikare och lagga marke till vad som sker
inuti mig. Jag maste l1agga méarke till inre reaktioner som kan vara bade réda och grona.
Pratbubbla vuxen 2: Speciellt i situationer som jag tycker ar utmanande.
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Bild #21: SBI film #reaktionsbarometern

Innehall i filmen:

| filmen beskrivs reaktionsbarometern och hur den ar bestér av en grén och en réd sida. Detta
representerar obehag och vélbehag, eller positiva och negativa tankar och kénslor. Barometern
skilier ocks& mellan hog intensitet och 1&g intensitet.

‘5 Bade den réda och den grona sidan representerar grova indelningar av obehag/véalbehag med
hog och Iag intensitet.

Bild #22: SBI larandekort #reaktionsbarometern

L

SE DIG SJALV
INIFRAN

dig.

ka
att barnet behaver dig.

SBI larandekort #reaktionsbarometern

SE DIG SJALV INIFRAN

2 Rod reaktion: Du upplever en mer eller mindre intensiv kénsla av obehag, t.ex. ilska, radsla
eller kraftléshet. Du kan tdnka negativt om barnet. Det kan kdnnas som att barnet &r emot dig
eller andra och kommer att forstéra for dig.

2 Gron reaktion: Du upplever mer eller mindre framtradande kénslor av vélbehag, som t.ex.
gladje eller engagemang. Dina tankar om barnet &r positiva. Det kan kdnnas som om det ar
du och barnet ar i samma lag, eller att barnet behdver dig.

Tillaggsinformation:

",5 Pa denna bild har vi lagt till en reaktionsbarometer som &r ténkt hjélpa oss med att félja med i
vara relationer.

",ﬁ Reaktionsbarometern har tva halvor -den grona och den réda sidan. Detta representerar
obehag och vélbehag, eller positiva och negativa tankar och kanslor. Barometern skiljer ocksa
mellan hog intensitet och 1&g intensitet.

",ﬁ Bade den réda och den grona sidan representerar grova uppdelningar av obehag/
valbefinnande med hog och 1&g intensitet. Den réda sidan representerar manga dimensioner
med olika intensitet, sdsom forakt, ilska, ilska, irritation, likgiltighet, hoppldshet, osékerhet,
passivitet, uppgivenhet. Raseri och forakt betyder hég intensitet, medan passivitet och
tillbakadragenhet ofta betyder lagre former av intensitet. Den gréna sidan representerar ocksa
en mangfald som stréacker sig fran intensiv spanning, gladje och till mhet.
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;@ Barn kan skapa bade réda och grona reaktioner hos oss och de kan ha olika intensitet.
Reaktionerna kan utlésas av bade barnets kanslor och beteende. Det kan till exempel finnas
barn som grater eller barn som ar besvikna déver nagot - eller det finns barn som inte lyssnar
pa oss, ar langsamma, ofdérskamda eller rastldsa.

;@ Hur vi reagerar kan bero pa olika faktorer, inklusive vara egna erfarenheter av de behov eller
beteendeméssiga/emotionella uttryck som barnet har.

“,ﬁ Den tvadelade modellen &r inspirerad av forskaren Lisa Feldman Barett som havdar att vi
manniskor ar fédda med emotioner som kan delas in i obehag och vélbehag, med varierande
grad av intensitet. Det & genom erfarenheter tillsammans med anknytningspersoner som
kanslorna blir mer nyanserade och finférdelade. Det sker genom att barnet far hjélp att skapa
mening av sina reaktioner.

Bild #23: SBI grafik #registrera egna inre reaktioner

) SE DEG SELV INNENFRA

Nar du skal
forsoke &
registrere egne indre
reaksjoner, kan listen
med sparsmal
vaere til hjelp.

7

Kjenner jeg pa ro
eller stress i situasjonen?
Har jeg gode eller negative
folelser for barnet?
Tenker jeg gode eller negative
tanker om barnet?

Er bevegelsene mine rolige eller
brae?
Klarer jeg & tenke eller bare
handler jeg?

SBI grafikk #registrer egne indre reaksjoner

SE DIG SJALV INIFRAN

Pratbubbla vuxen 1: Nar du skall férstka registrera egna inre reaktioner, kan listan med fragor
vara till hjalp.

Kanner jag lugn eller stress i situationen?

Kanner jag goda eller negativa kanslor fér barnet?
Tanker jag goda eller negativa tankar om barnet?
Ar mina rorelser lugna eller haftiga?

Klarar jag av att tdnka, eller handlar jag bara?

YYVVYVY

Bild #24: SBI larandekort #réda och grona reaktioner

VARFOR AR DET VIKTIGT ATT SE OSS SJALVA INIFRAN?_
JO, DARFOR ATT BARNEN «LASER» DIN MENTALA INSTALLNING.

Pratbubbla larare 1: Jag méaste darfér anvdnda den mentala kikaren - och lagga méarke till vad

som sker inuti mig. Jag maste leta efter inre reaktioner som kan vara bade réda och grona.
Pratbubbla larare 2: Sarskilt i situationer som jag tycker & utmanande.

Tilknytningspsykologene 30 av 83 Copyright ©




SBI Manual 2.1

Pratbubbla barn: Vad vill hjarnan beréatta fér dig med réda och gréna reaktioner?

Pratbubbla vuxen1: En av de viktigaste uppgifterna min hjarna har &r att férutsdga vad som
kommer att handa i framtiden. Den forséker géra mig sa beredd som mgjligt.

Pratbubbla vuxen 2: Nar jag far grona reaktioner tror hjarnan att ndgot bra kommer att handa,
men nér jag har réda reaktioner tror det att ndgot negativt kommer att handa.

Tillaggsinformation:

@ Hjarnan forsoker férutsdga vad som kommer att h&dnda baserat pa véra tidigare erfarenheter.
Detta ar djupt méanskligt. Aven sma barn bildar férvantningar om vad som kommer att handa
baserat p& vad de tidigare har upplevt. Anknytningspsykologins fader John Bowlby kallade
detta inre arbetsmodeller. Forskning visar att en bebis som har upplevt en omvardnadsperson
som svarar pa sina signaler kommer att férvanta sig att omsorgspersonen kommer att svara
nasta gang de visar en signal om ett behov, vare sig det &r trost eller bara att vara i kontakt.
Nar barnet vaxer far barnet en positiv forvantan nar det har de behov som fér det mesta
tillgodosags. Dessa forvantningar, eller inre arbetsmodeller, kan vi ta med oss till vuxenlivet
och det kan paverka oss i méten med andra méanniskor. Hjarnan orienterar sig alltsa baserat
pa tidigare erfarenheter.

Bild #25: SBI larandekort #roda och gréna reaktioner

Pratbubbla barn: Tar hjarnan aldrig fel?

Pratbubbla vuxen Jo, den kan gissa helt fel. Hjarnan fragar sig: Har jag varit i den hér situationen
forut? Da kan det handa att den hamtar fram information som inte passar till den aktuella
situationen.

Bild #26: SBI film #reaktionsbarometern -del 2 hjarnan kan ta fel

Innehall i filmen:

&{ I . o o o . . H o
& De rbda reaktionerna paverkas av vara upplevelser, var dagliga form, situationer och vart eget
temperament.

é Nar vi har réda reaktioner fordndras ofta var perception och plétsligt ser vi barnet annorlunda
an vi annars gor. Det ar ocksa ofta en sinnesféréandring - till exempel kan vi ha negativa tankar
om barnet och tillskriva det negativa egenskaper.

é Eftersom hjarnan férsoker forutsdga vad som kommer att hdnda baserat pa vara tidigare
erfarenheter kan vi ocksa uppleva att hjarnan férutspar fel, eller ger oss "falska larm". Till
exempel, om vi upplevde att bli straffade nar vi var arga som barn, kommer vi att kunna
reagera med inre oro som om nagot &r farligt, nar ett barn blir argt. Detta &r ett falskt larm
eftersom sma barn som ar arga inte utgdr nagon fara.

é Det &r inte bara nér vi har skadats som hjarnan kan lasa fel. Andra ganger kan det vara sa att
vi inte har fatt ett behov tillgodosett utan snarare har férbisetts eller ignorerats. Uteblivet svar
ger ocksa anledning for hjarnan att forutsaga situationen som obehaglig eller farlig och fa oss
att reagera med en rdd reaktion.

é Senare erfarenheter kan ocksa ligga till grund nar vi kdnner obehag nér vi méter barns behov
och kénslor. Kanske har vi som vuxna fa copingupplevelser nér det galler att tillgodose ett
barns behov. Det faktum att de strategier vi har anvant tidigare inte har lett till att barnen har
blivit lugnare eller lyssnat pa oss kan ocksa paverka vara forutsagelser i situationen.
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ﬁ; Nya upplevelser bidrar till att hjarnan kan skapa nya férutségelser i en given situation. Ny
kunskap och reflektion kan ocksa bidra till att hjarnan laser situationen pa ett nytt satt. Det ar
som om nya aspekter av situationen dyker upp och darmed férandras ocksa férvantningarna
vi far i situationen. P& det sattet kommer vi att kdnna mindre hjalpldshet, irritation eller
osakerhet nar vi méter barnets behov. Detta ger oss en 6kad handlingsrepertoar som i sin tur
kan ge oss nya upplevelser av att kunna bemastra situationen. Pa det sattet kommer hjarnan
langsamt men sakert att foérutse pa nya satt. S& fran att hjarnan skickar signaler som ger
kroppen en kénsla av obehag, som om nagot farligt kommer att hadnda (rod reaktion) sa
kommer hjarnan i allt hégre grad att skicka kroppen signaler om att detta &r sékert och att
detta ska gé bra (grén reaktion) .

Bild #27: SBI larandekort #var sociala hjarna

Hjarnan anvander bade inre och yttre information for att forbereda dig fér vad som kommer att
handa.

Den upptacker om du ar hog eller 1ag pa aktivering, om du kanner obehag eller valbefinnande.
Hjarnan registrerar situationen med alla dina sinnen: syn, lukt, kénsel, hérsel och smak.

Utifrdn denna information gor den forutsagelser , baserat pa dina tidigare erfarenheter. Dessa
erfarenheter kan vara mer eller mindre adekvata for den aktuella situationen.

Skrivet pa tavlan: Hjarnan forsoker forbereda oss foér vad som kommer att handa.

Bild #28: SBI larandekort #kanslominnen

Pratbubbla vuxen 1: Alla har bade negativa och positiva minnen med sig fran forskola, skola och
sin egen famil;.

Pratbubbla vuxen 2: Mina gréna och rdda inre reaktioner kan vara medvetna och omedvetna
emotionella minnen

Bild #29: SBI film #vad moster fick Agnetha att kdnna

Pratbubbla vuxen: De positiva erfarenheterna ar ocksa férkroppsligade i var hjarna. De har
minnena kan vi anvanda pa ett aktivt satt.

Pratbubbla vuxen: Nu skall vi héra om hur Agnetha anvander minnena hon har med sin moster
nar hon sjélv kanner sig stressad och orolig tillsammans med barn.

Bild #30: SBI film #vad moster fick Agnetha att kdnna

Innehall i filmen:

@ Denna film visar hur Agnetha aktivt anvdnder goda minnen om sin moster for att férandra sitt
eget forhallningssatt med barn i férskolan. Hon tanker pa sin moster nér hon kanner sig
stressad och orolig. De positiva erfarenheterna &r ocksa férkroppsligade i var hjarna. Sddana
minnen kan vi anvanda pa ett aktivt satt.

Tilknytningspsykologene 32 av 83 Copyright ©




SBI Manual 2.1

Bild #31:SBI larandekort #kdnslominnen
Pratbubbla barn Har du ett exempel pa hur minnen kan fa hjarnan att gissa fel?

Pratbubbla vuxen 1: Jag har manga minnen fran arga féraldrar och arga larare. Jag kan se
framfér mig de ilskna dgonen, de plétsliga rérelserna och héra de héga résterna.

Pratbubbla vuxen 2: Aven smé arga elever aktiverar dessa minnen och kan skapa negativa
kénslor och tankar inuti mig - &ven idag, manga ar senare.

Pratbubbla vuxen 3: Min hjarna tycker att situationen &r farligare &n den egentligen ar. Den réda
reaktionen ar darfér, i detta exempel, ett falsklarm.

Bild #32: SBI larandekort #var sociala hjarna

| exemplet ovan gissade hjédrnan fel. Vad som var farligt tidigare &r inte farligt nu. Nar var hjarna
gissar fel kan den I0sa situationen pa tva satt:

Den flexibla I6sningen: Hjdrnan kan goéra en justering genom att tdnka pa nya satt. Till exempel
fran att tro att arga barn ar emot dig - till att tro att de behdver nagot fran dig. Kanske kanner
de sig orattvist behandlade och behover lite komfort? Du ké&nner att alarmet gar och kénslan
av dmhet uppstar .

Den "envisa" 16sningen: Hjarnan |aser fast och insisterar pa att ha ratt. Arga barn &r farliga och

emot dig. De &r listiga och vet exakt vilka knappar de ska trycka pa, inte konstigt att du blir
arg tillbaka.

Skrivet pa svarta tavlan: Nar du trédnar mentalisering trédnar du din hjérna till att bli flexibel.

Bild #33: SBI reflektionskort #réda och grona erfarenheter
FOR REFLEKTION

2 Se framfor dig en specifik elev. Téank igenom en sarskild situation som blev svar och ga igenom
fradgorna pa listan. Du kan ocksé anvanda reaktionsbarometern.

2 Har du ndgra gréna och réda erfarenheter med dig fran din egen tid som elev i skolan? Ar du
bekvam med det kan du ocksa prata om erfarenheter fran egen familj, men du bestammer sjalv.

2 Har du nagra exempel p& hur minnen kan f& din hjarna att gissa fel d& och da?

2 Anvand den mentala kikaren - hur paverkar det dig att prata om de har erfarenheterna?

Tillaggsinformation:

@ Har uppmuntras till att reflektera dver ndgot som har blivit svart. Kom ihdg att méta deltagarna
med vanlighet och forstaelse. Empati med barnen utvecklas ocksa genom att fa empati fran
kursledaren.

Bild #34:SBI reflektionskort #plugghasten
BOKCIRKEL

Om du vill lara dig mer om detta, foreslar vi att du laser foljande kapitel i Se Barnet Inifran
(Brandtzaeg, Torsteinson & Qiestad, 2016):

Kapitel 6: Se dig sjalv fran utsidan
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Bild #35: Oversiktsbild del 3 av kapitel 2: Se det som ar emellan

Bilde #36: SBI grafik #ar det ljus i lampan?

DEN MENTALA KIKAREN

SBI grafik #registrerar egna reaktioner Sl

DEN MENTALA KIKAREN

Se det som ar emellan

Bild #37: SBI larandekort #ar det ljus i lampan?

VARFQR AR DET VIKTIGT ATT SE DET SOM AR EMELLAN?
JO, FOR ATT DINA HANDLINGAR KAN SKAPA KONTAKT ELLER AVBROTT | RELATIONER

Pratbubbla vuxen: Jag kontrollerar om det &r «Ljus i lampan» - att vi har kontakt och férbindelse.

Pratbubbla barn: Nar jag upplever att du ser, férstar och glader dig éver mig, kdnner jag mig val
till mods och blir glad. Kontakten séatts i och lampan tands.

Bild #38: SBI film #handlingsbarometern

Innehall i filmen:

";5 | den hér filmen férklaras vad vi kallar handlingsbarometern. Vi skiljer mellan réda och gréna
handlingar. Handlingarna kan ocksa ha mer eller mindre hdg intensitet. De roda handlingarna
kommer att skapa ett avbrott i kontakten med barnet. Se mer om handlingsbarometern nedan.
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Bild #39: SBI larandekort #handlingsbarometern

SE DET SOM AR

)
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Réd handling: Du férséker att kontrollera barnets | &
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beteende dre intresse fér barnets inre (verTie () | Zg;AN“SAM

sVAG - | ‘”‘ ‘\
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SBI larandekort #handlingsbarometern

SE DET SOM AR EMELLAN ER

Rod handling: Du férsdker att kontrollera barnets beteende och visar mindre intresse for barnets
inre upplevelse. Genom bade kroppen och orden kan du kommunicera likgiltighet, hardhet eller
svaghet.

Gron handling: Du ser barnets beteende i ljus av inre tillstdnd. Du kommunicerar en énskan om att
vara till hjalp och visar vélvilja bdde genom ord, kroppssprak och handling, aven néar du ar
bestamd.

Tillaggsinformation:

",5 Vi skiljer mellan (inre)reaktioner och handlingar. Vi har ofta inre reaktioner som inte kommer ut
som en handling mot barnet. Vi har da klarat av att inte handla pé reaktionen eller var kansla.
Hjalp deltagarna att bli medvetna om réda och gréna handlingar och vad som kénnetecknar
dem.

",5 Roda handlingar innebér att vi blir harda, svaga eller likgiltiga och med det bryts kontakten
med barnet. Konsekvensen &r att barnet maste hantera tillstdndet ensamt. Dessutom skapar
var reaktion ett extra obehag hos barnet. Saledes blir det &nnu mer for barnet att hantera
ensamt. Detta kan i sin tur ga utdver barnets resurstilldelning s& att barnet far mindre energi
och resurser for lek och larande.

Bild #40: SBI larandekort #den inre balansen

Pratbubbla vuxen: Men jag &r inte perfekt. Jag kan ha bade réda och gréna reaktioner, det
hander alla. Jag skall anda forsoka fa kontroll dver mina roda reaktioner och sldppa igenom gréna
handlingar.

Pratbubbla/barnet: Jag mérker att du férséker och vill mig val.

Bild #41: SBI film #vad skapar kontakt och ljus i lampan?

Innehall i filmen:

@ | filmen diskuterar férskollararna att avledning idag ses pa som «fy-fy». Stig forklarar att
genom att med att reglera en k&nsla menar vi att vi & med barnet i kédnslan hela vagen
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igenom. Forskolldrarna pratar om att en del barn kan vara svara att lugna, medan andra &r
l&tta att lugna.

“ﬁ' Varfor &r barn sé olika? Kan det handla om temperament eller finns det andra orsaker till att vi
inte klarar att trygga barnen? Stig sager att det &r som om en del barn da och da gar pa
«repeat», och att barnet da kan behdéva att vi aktivt hjalper han/hon vidare (som att flytta fram
stiftet pa skivan) . Nar vi hjalper barn lite vidare, som t.ex. genom att saga: «nu skall vi se vad
de haller pd med héar» - sa ar det viktigt att komma ihag att vi inte maste vara s& absoluta.
Kanske kan barnet borja att géra nagot, men sa lacker kanslan igenom igen och vi behéver
vara med det i kanslan lite till; <<A, ar du lite ledsen &nda...» innan vi pa nytt vander fokus mot
nagot annat.

® Andra ganger har vi kanske inte tid att vara med hela vdgen genom kénslan eftersom det &r s&
manga som behdver ndgot fran oss. Da ar det fint att satta ord pa det och sdga nadgot om att
vi forstar att barnet hade 6nskat att vi hade béttre tid. D& kan det blir |attare for barnet att tala
att vi inte alltid har méjlighet att trésta helt igenom eller att vara dar fér dem.

Bild #42: SBI larandekort #reglering

Nar vi klarer & balansere reaksjonene vére er
det lettere & tone oss inn pa
det barnet fgler.

Nar vi kjenner oss selv igjen i det
barnet faler, opplever barnet & veere i

kontakt med oss.

SBI lzeringskort #regulering

BALANSKONST

Pratbubbla vuxen 1: Nar vi lyckas balansera vara reaktioner ar det lattare att tona in
vad barnet k&nner.

Pratbubbla vuxen 2: Nar vi kdnner igen oss sjélva i vad barnet kédnner upplever barnet att vara i
kontakt med oss.

Bild #44: SBI film #kansloreglering

Filmens innehdll:

,@ | filmen pratar vi om att vi manniskor ocksa arbetar med sjalvreglering samtidigt som vi far
trést och hjalp med vara kanslor fran andra. Nar vi vuxna lyckas erbjuda nérvaro hjalper vi
barnet med dess sjélvreglering. Narvaron och vuxnas empati innebar ocksa att barnets svara
kansla blandas med nagot gott. Baserat pa detta kommer barnet att bilda en inre férvantan
om att goda saker kommer att handa nar han eller hon har den specifika knslan. Barnet |ar
sig ocksa att hans eller hennes kanslor spelar roll. En ytterligare konsekvens av detta ar att
barnet far en upplevelse av att vara vardefull som méanniska.
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Bild #44: SBI larandekort #omtanksam reglering
OMTANKSAM REGLERING

Tona in vad barnet kdnner - férsok att vara med - utan att "putta” upp kanslan.

Forsok att satta ord pa vad du tror att barnet kénner. Nu tror jag att det ser ut som om du blev lite
upprord. Stdmmer det?"

Validera och satt ord p& kénslan i ett sammanhang: "Det var inte konstigt att du blev upprérd nar
de andra barnen kallade dig det."

Att "putta" upp kanslan &r motsatsen till att validera: "Det var inte s farligt, eller hur?”, "Stora
barn saknar inte mamma", "Detta maste du klara”.

Tillaggsinformation:

@ | larandekortet visar vi hur vi kan erbjuda en omténksam reglering. Genom att tona in oss
upplever barnet att vi &r med honom/henne i kénslan. Det kan ofta ocksa vara till hjalp for
barnet att vi formulerar vad vi tror barnet kénner, och hjélper barnet att férsta sin egen reaktion
mot bakgrund av situationen.

& Att kdnna igen sig sjélv i barnet, eller kdnna nagot av vad barnet kanner, ar en krdvande
uppgift, sarskilt nar barnet har svara kanslor. Vi kan ofta kdnna en 6nskan att den svara
k&nslan ska upphora, eller vi tycker att barnet har alltfér stora kdnslor och reaktioner. Ett
exempel pd detta kan vara att vi ténker: "Det kan inte finnas nagon anledning att vara sa arg
for det lilla?" eller "varfor kan de inte kontrollera sig sjélva lite?". Vi tappar perspektiv pa det
faktum att det, férutom sjalva handelsen, kan finnas ménga faktorer som kan vara anledningen
till att ett barn reagerar starkt.

U Dessutom &r det sa att barnet behdver att vi bemastrar kanslan béttre an barnet. Det &r da
barnet kan luta sig mot oss och fa den hjélp det behover. Vi behdver vara emotionellt starkare
an barnet, genom att hélla ett annat lugn och bemastrande av kénslan an barnet.

U En viktig orsak till att det att dela barnets kansla kan vara svarare &n det later, &r att barnets
reaktion kan skapa felprediktioner i oss. For att erbjuda nérvaro och medkansla med barnet
maste vi darfér reglera egna kanslor/reaktioner. Att reglera oss sjélva ar ett inre mentalt arbete
som tar kraft.

& Det kan vara klokt att dréja vid punkterna och éva oss lite pa att «bara» erbjuda det att tona in
pa det barnet kdnner, utan att putta upp kanslan. Nar vi puttar upp kanslan visar vi att vi vill att
barnet skall kdnna nagot annat &n det barnet kénner.

Bild #45: SBI larandekort #var sociala hjarna

Avlastning: Var hjarna forsoker sa gott det gar att vara lite fére i tiden. Den anvander tidigare
erfarenheter for att skapa férvantningar om vad som hander harnast. Syftet &r att sékerstélla en
férnuftig resursdisponering.

Nar barnets hjarna férvantar sig att den kan fa hjéalp med kénslor avsétter den inte sa mycket
resurser for t.ex. «sjélvtrost». Den sparar pa resurserna sa att den har nagot kvar for t.ex. lek
och larande.

Nar barnets hjarna férvantar sig att den maste vara ensam med kénslor avsétts stora resurser
for att hantera t.ex. «lugna ner mig» jobbet pa egen hand. Resultatet ar att barnet blir trott och
sliten, hjarnan far mindre resurser kvar.

Skrivet pa tavlan: Vi maste ge barnets hjarna forvantningar pa att bra saker kommer att handa.

Bild #46: SBI larandekort #omtanksam fasthet

Pratbubbla vuxen 1: Andra ganger ar det nddvandigt att visa tydlighet och struktur.
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BALANSEKUNST

Andre ganger
er det nadvendig & vise
fasthet og struktur.

Jeg ensker & holde en
omtenksom balanse mellom & vaere
fast og god, men det er ikke alltid
like enkelt.

SBI leeringskort #fasthet

Pratbubbla vuxen 2: Jag vill kunna halla en omtanksam balans mellan att vara vanlig och
bestdmd, men det ar inte alltid sa ltt.

Tillaggsinformation:

@ | en férskola ar det nédvandigt med tydlighet, rutiner och struktur. Det &r d& barnen kanner att
de &r del av ndgot som &r stérre an dem sjalva. Detta ar trygghetsskapande. Eftersom barnets
hjarna har till uppgift att férutse vad som kommer att hdnda, kommer god struktur och rutiner
att vara till hjélp for hjarnan. Darmed far hjérnan mer resurser till lek och larande.

Samtldlgt med tydlighet behéver eleven att vi ockséa erbjuder férstaelse fér vad han eller hon
kanner. Aven om barnet &r ledset eller argt kan vi inte alltid ge efter fér elevens vilja. Da
behdver eleven att vi hller en balans mellan att vara fast och omtianksam. Aven om vi ser att
fasthet ar viktigt i omsorgsrollen, finns det fortfarande undantagssituationer. Ibland &r det
darfor ocksa viktigt att nar vi inser att "regeln" inte &r i linje med vad barnet behdver, istéllet
anpassar oss efter barnets

© Att halla balansen mellan fasthet och omtédnksamhet goér att vi i storre utstrackning
uppratthaller kontakt med barnet. D& kommer det bli lattare for barnet att lyssna p& oss och
att samarbeta. Att k&dnna var narvaro reducerar motstandet barnen kan kénna nér de far en
tillségelse eller maste sluta att géra nadgot de héller pa med. Nar vi blir fér harda eller svaga i
sadana dgonblick, och forlorar kontakten med barnet, aktiverar vi barnets nervsystem, i stéllet
for att reglera barnets nervsystem. D4 blir det svarare att lyssna pa oss och att samarbeta
med oss.

Bild #47: SBI film #omtanksam fasthet

Omtanksam fasthet 6ppnar upp for kontakt och larande snarare &n skydd och férsvar.
Huvudregeln ar - ge besked med utgangspunkt fran ditt behov, sa att upplevelsen av skam
och skuld minskar.

Exempel 1: «Jag behover att ni blir lugnare nu, sa att jag kan beratta om...» vs «Sitt stilla»
Exempel 2: «Jag vill att Maria ocksé skall f& vara med och leka» vs «Maria méaste ocksa fa vara
med och leka».

Yv

Yv

Tillaggsinformation:

;@ Nar vi tappar omtéanksamheten under gréanssattning kan vi ofta satta igang barnets forsvar.
Barnet kan kanna sig attackerad och dalig. Nar vi klarar att behélla omtanksamheten blir det
lattare for barnet att lyssna pa dig. Dessutom hjélper du barnet att ma béttre och kénna att du
vill honom / henne val.

@ For att bérja med oss /dig: "Jag behoéver ...", eller "Jag vill ...". &r bra minnesregler for att
minska skuldbeldggande. Fokus ligger da pa den vuxna, mer &n pa barnets eventuellt
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oonskade beteende. Vi framstar som tydliga och balanserade genom att vara bade fasta och
-, omtédnksamma.
;@ Kom ocksa ihdg att med omtanksam fasthet menar vi ocksa att vara fast med hansyn till
omsténdigheterna. Ibland ar det nddvandigt att vi vuxna ar flexibla och avviker fran vara
granser och féljer barnets behov.

Bild #48: SBI grafik #nar vi forlorar den inre balansen

Pratbubbla vuxen 1: Nar vi férlorar den inre balansen forlorar vi férmagan att anvanda var
mentala kikare -och vi kan férlora balansen p& gungbradan.

Pratbubbla vuxen 2: Radsla kan fa oss att forlora balansen. Lat oss hora personal prata om
rédslan for att inte vara tillréckligt bra.

Bild #49: SBI film: #inte alltid sa latt med inre balans

Innehdll i filmen:

,@ | filmen pratar férskolepedagogerna om hur vi som vuxna kan kédnna oss inkompetenta och
daliga nar barnen inte lyssnar pa oss eller &r i konflikter. Att barn &r lydiga och samarbetar
férknippar vi med att vara en lyckad omsorgsperson. | filmen diskuteras att detta ar en omdjlig
standard i en forskola. Det hdnder mycket nar manga barn ar tillsammans under en langre tid.

Tillaggsinformation:

,@ Ré&dsla for att andra skall tdnka negativt om oss bidrar till att vi blir stressade och aktiverade.
D& kan mentaliseringsformagan svikta och vi kan bli harda, svaga eller hjalplosa/likgiltiga. Vi
férlorar balansen mellan fast och omtédnksam. Kontakten med barnet bryts.

Bild #50: SBI grafik #obalans pa gungbradan

Jeg kan fa en

Jeg kan gi etter og likegyldig tone og kan ¥ stemmen min blir hay
bli uklar, og blikket mitt snu ryggen til barnet. 4 og sint, og jeg blir bra i
blir usikkert. bevegelsene.

Alle kan miste
balansen...

Prabubbla vuxen 1: Alla kan férlora balansen ...
Pratbubbla vuxen 2: Jag kan ge efter och bli otydlig, och min blick blir oséker.
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Pratbubbla vuxen 3: Jag kan f& en likgiltig ton och kan vanda barnet ryggen.
Pratbubbla vuxen 4: Min r&st blir hdg och arg, och jag rér mig abrupt.

Bild #51: SBI grafik #obalans pa gungbradan

Nér jeg mister

omtenksomheten, kan Nar jeg mister

Nar jeg mister . A o
jeg bli likegyldig. godheten, kan jeg bli

fastheten, kan jeg bli
svak.

Nar du mister
balansen, kan det
oppsta et brudd i
relasjonen.

Pratbubbla vuxen 1: Nar du forlorar balansen kan det bli ett avbrott i relationen.
Pratbubbla vuxen 2: Nar jag férlorar fasthet kan jag bli svag.

Pratbubbla vuxen 3: Nér jag férlorar omtanksamheten kan jag bli likgiltig.
Pratbubbla vuxen 4: Nar jag forlorar vanligheten kan jag bli hard.

Bild #52: SBI grafik #aterfa den inre balansen

Nar jeg har Nér du er i ferd med &

gJenvunneF D (it miste balansen - registrer
balanse, kan jeg se barnet

<
oK
. y forhind rode reaksjoner og unnga
mn:n ;chk = Ikn 1SSt G rade handlinger. Da unngar
(HECTRONIEEE. A du brudd i kontakten.
/ \ ~
I |
) E
- Je

SBI grafikk #gjenvinne den indre balansen

BALANSKONST

Pratbubbla vuxen 1: Nar du héller pa att férlora balansen - registrera réda reaktioner och undvik
roda handlingar. Da undviker du ett avbrott i kontakten.

Pratbubbla vuxen 2: Nar jag val har atervunnit min inre balans kan jag se barnet inifrdn och
férhindra avbrott i kontakten.
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Tillaggsinformation:

ﬁb Att kombinera fast ledning med vanlighet / omtanke kan ofta vara utmanande fér oss vuxna.
Barn protesterar ofta eller tar inte in det vi sager. Darfor kan tillfallen dar vi behéver leda latt fa
oss att férlora balansen. Om vi lyckas f& kontroll 6ver vara egna réda reaktioner kan vi
férhindra avbrott i kontakten med barnet.

Bild # 53: SBI reflektionskort #obalans pa gungbradan.
FOR REFLEKTION
P Roda reaktioner gor det svart att uppratthalla den inre balansen. Beratta om en handelse.

2 Nar det hander: Har du lyckats undvika réda handlingar? Beréatta om en handelse.
2 Nar du inte kan undvika réda handlingar: Hur tippar du? Hard, svag eller likgiltig?

Tillaggsinformation:

,@ Syftet med detta kort ar att tydliggdra hur |att det &r for oss alla att vi tippar. Det finns ingen
som star 100% stadigt pa gungbradan. Vi tippar alla! Hur vi tippar och hur ofta vi tippar skiljer
sig emellertid mellan oss. Hjalp deltagarna att dela sina erfarenheter och visa férstaelse for att
vi ar olika. Kom ocksa ihag att medvetenhet och reflektion ar de férsta stegen mot féréandring.

Pratbubbla vuxen: Nasta gang skall vi prata om avbrott och reparationer.

Tillaggsinformation:

@ Syftet med detta kort ar att pAminna om att vi forlorar balansen. Det finns ingen som star
100% stadigt pa gungbradan. Vi férlorar alla balansen ibland. P& vilket satt, och hur ofta vi
forlorar balansen &r olika fran person till person. Hjélp deltagarna att dela sina erfarenheter
och visa forstaelse for att vi ar olika. Kom ihdg att medvetenhet och reflektion ar forsta steget

-, mot féréandring.

® | sista delen av detta kapitel skall vi prata om vad vi kan gbra nér det har uppstatt ett avbrott,
namligen att reparera.

Bild # 54: SBI larandekort #mikro- och makroavbrott

| psykologien snakker man om to former for
brudd i kontakt: Makro- og Mikrobrudd.

Makrobrudd er fysiske brudd. Eksempelvis
et barn i barnehagen som er fysisk adskilt
fra foreldrene. Barnet kan da fole
savn.

Mikrobrudd er brudd som

oppstar i den naere samhandlingen.
Eksempelvis nér voksnes samhandling
preges av & vaere svak, likegyldig og hard
mot barnet Barnet kan da fele
utrygghet.

SBI grafikk #mikro- og makrobrudd
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Pratbubbla vuxen: | psykologin talar vi om tva former av avbrott i kontakten: Makro- och
mikroavbrott.

Pratbubbla vuxen: Makroavbrott ar fysiska avbrott. Till exempel nér ett barn saknar en foralder
som inte ar fysiskt tillganglig.

Pratbubbla vuxen: Mikroavbrott &r avbrott som uppstér i nara interaktion. Till exempel nar vuxnas
interaktion k&nnetecknas av att vara svag, likgiltig och hard mot barnet. Barnet kan d& kénna
otrygghet.

Bild #55: SBI larandekort #reparation

BALANSKONST
Pratbubbla vuxen: Nér jag har tappat balansen, kan jag gora en reparation. Det ar ocksa
balanskonst!

Pratbubbla barn: Jag kdnner mig trygg med dig nér du tar ditt ansvar och fixar det som har blivit
dumt mellan oss.

Bild #56: SBI film #reparation

Tilldggsinformation och innehall i filmen:

@ Det &r inte 14tt att gbra bra reparationer. Det innebér att du tar ansvar fér dina egna handlingar
och klarar att sta stadigt i det, &ven over tid. Ibland kan vi tippa mot svag eller fér hard nar vi
férsdker gora reparationer. En svag reparation innebér att vara fér bedjande och liten under
reparationen, s& att eleven maste ta ansvar for dig. Ett annat satt att bli svag ar att inte hélla
fast vid det man bestamt, utan istéllet lata barnet komma undan det vi ursprungligen ville att
han / hon skulle géra. En hard reparation ar nér vi &r skuldbeldggande i reparationen, till
exempel: "Det var inte konstigt att jag blev sé arg nar du uppférde dig sé illa.” Vi kan ocksa bli
likgiltiga i reparationen som nér vi bara séager kort "férlat d&” -utan att ga mer in i att be om
ursékt och sétta oss in i och forestalla oss hur var handling paverkade barnet.

& En bra och balanserad reparation innebar att ta ansvar och samtidigt folja med i hur eget
beteende paverkar barnet, det vill sdga att se sig sjalv genom barnets 6gon. Exempel pa detta
kan vara att forstd att barnet blev radd eller kdnde sig dum nér jag som vuxen blev for arg.

& Att barnet upplever att vi vuxna stéller saker tillratta ar trygghets- och tillitsskapande i sig sjalv.
Dessutom finns det flera andra utvecklingsmajligheter i en reparation. Bland annat far barnet
en bekréftelse pa sin egen upplevelse och egna kanslor - namligen att det blev dumt och
jobbigt.

Bild #57: SBI larandekort #reparation
BALANSKONST

Pratbubbla vuxen: N&r vi vuxna visar vilja och férmaga att saga forlat och reparera, kommer barn
anvanda oss som modeller och lara sig att géra samma sak.

Tillaggsinformation:

Vi lar ocksa barnen att det &r tryggt att géra misstag och att vi kan tala att vi inte &r perfekta.
® Barnen far ocksa bekréftat sina egna kanslor och sin upplevelse av situationen. Darmed lar de
sig ocksa att deras egen upplevelse och kénslor &r vardefulla och betydelsefulla.

€
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Bild #58: SBI reflektionskort #reparation
FOR REFLEKTION

Hur ar det for dig att reparera? Nar ar det latt och nar ar det svart?
Kan du beratta om ett tillfalle d& du gjorde en reparation?

Pratbubbla vuxen: Har ar nagra tips for reparationsberattelser: Hur skedde avbrottet? Vad gjorde

du for att reparera? Hur paverkade det barnet? Hur paverkade det relationen efterat? Vad larde
sig barnet av din reparation?

Bild #59: SBI reflektionskort #reparation
FOR REFLEKTION
Barn behdver ocksa reparera relationen till varandra.

Hur hjélpa barn reparera i férhallande till andra barn?
Vad hander om vi pressar barn till att saga forlat till ett annat barn?

Tillaggsinformation:

";,7' Det uppstar ofta konflikter mellan barn pé en férskola. Barn kan behova stod for att gora
reparationer mellan sig. Ibland kan barnet gora reparationen sjélv, till exempel saga forlat.
Andra ganger kan vi vara med barnet och géra det med honom eller henne, medan andra
ganger - om barnet sjalv tycker det ar for svart, eller barnet ofta hamnar i den hér situationen,

¢, kan vi gora en reparation pa uppdrag av barnet.

& Det ar alltid viktigt att komma ihag att barnen inte &r besvérliga for att de vill vara besvérliga.
En konflikt mellan tva barn ar alltid ett resultat av att ndgot blir svart for ett eller bada
inblandade barn. Om du ska prata med dem som &r inblandade i efterhand &r detta en viktig
utgangspunkt. Nar man skall ha samtal med de bada barnen ar just det en viktig
utgangspunkt.

Bild #60: SBI reflektionskort #plugghéasten
BOKCIRKEL

Om du vill 1ara dig mer om detta féreslar vi att du laser foljande kapitel i boken Se Barnet Inifran
(Brandtzaeg, Torsteinson & Qiestad, 2016).

Kapitel 6: Nar du distanserar dig fran barnet.

Kapitel 7: Reparera avbrott i kontakten

Bild #61: Bearbetning
BEARBETNING AV KAPITEL 2

Nagot som ni tyckte om? Vad &r det viktigaste ni tar med er fram till nu?

Nagot som ni inte tyckte om? N&got ni saknar, eller inte haller med om?

Hur ar det att dela med de andra i gruppen?

Hur ar det att lyssna pa de andra i gruppen?

Det viktigaste arbetet sker i vardagen. Tror du att en del barn kommer att méarka en férandring?
Berétta. ..
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Bild #62: Ovning
UPPGIFTER TILL NASTA GANG
Ova dig pé att ha ett mentalt fokus. Lagg mérke till nér det &r latt och nér det &r svart.

Finns det vissa elever som du maste jobba sarskilt med for att de skall kdnna en hogre grad av
trygghet och tillhérighet?
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Kapitel 3 De kansliga barnen

Bild #1 Kapitel titel: KAPITEL 3

DE KANSLIGA BARNEN

Tillaggsinformation:

@ | detta kapitel ska vi fordjupa oss i grupper av barn som far mindre trygghet i férskolan an
andra barn. Detta ar ocksa grupper som ar sarskilt kansliga for relationskvaliteten i forskolan.
Om de far mojlighet att utveckla trygg anknytning till en eller flera av de vuxna i férskolan, kan
dessa grupper av barn vinna sarskilt mycket pa det.

Bild #2: Kapiteloversikt

Inledning: Uppstart och forberedelse fér SEI-programmet
Kap #1: Véagen till trygghet och utveckling

Kap #2: Den mentala kikaren

Kap #3: De kansliga barnen

Kap #4: Nar néden &ar som stoérst

Kap #5: Den mentaliserande kulturen

Bild #3: Copyright -

«Inte tillatet med film- eller ljudupptagning, eller att fotografera, under forelasningarna. Manual,
handouts och filmmaterial far inte kopieras, skankas eller saljas till andra».

Bild #4: Overgripande mal kapitel 3:

| detta kapitel riktar vi ljuset mot tre grupper av barn som &r séarskilt kénsliga for
relationskvaliteten i férskolan. Paradoxalt nog visar forskning att de har barnen i hégre grad ar
utsatta fér negativ omsorg i férskolan, jamfért med andra barn.

1. Flickor far generellt battre relationer med anstéllda jamfort med pojkar.

2. De aktiva, reaktiva och impulsiva, och de férsiktiga, tillbakadragna barnen ar mer férbisedda

och/ eller utsatta fér negativ uppmarksamhet.

3. Grad av trygghet till féraldrar kan paverka relationen mellan anstalld och barn.

Vi paminner om att vi jobbar for att uppratthalla valvilja i vart forhaliningssétt till barnen, dven
fér de som utmanar mest.
Bild #5: SBI reflektionskort #innan vi borjar

Kan ni komma pa exempel fran veckan som gatt pa det vi har gatt igenom?
Plocka fram det speciella barn som ni skulle ha i &tanke genom kursen.

Tilleggsinformasjon:

@ Ge gruppen tid till att bearbeta exempel fran foregdende vecka och hjélp deltagarna plocka
fram ur minnet det speciella barn de skulle ha i dtanke under kursens gang.
& Paminn kursdeltagarna om de fyra gruppreglerna:
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Regel #1 Kom ihag: du bestammer vad du vill dela! Regel #2 Ha respekt for individuella skillnader.
Regel #3 Var fortroliga och vanliga mot varandra. Regel #4 Tillrackligt bra ar det nya perfekta.

Bild #6: SBI film #de kansliga barnen

Innehall i filmen:

",ﬁ Filmen beskriver de tre grupperna av kansliga barn. Det har ar ocksa barn som utmanar de
vuxna i skolan. Observera att detta inte galler alla pojkar, alla barn med ett impulsivt/aktivt eller
forsiktigt temperament, eller alla barn med erfarenhet av otrygghet. P& gruppniva visar dock
forskning att detta ar grupper som utsatts fér mer negativ omsorg i férskolan. Det hér ar barn
som kan behdva att vi & mer aktivt narvarande och ger hjalp med reglering. Det kan vara en
kravande uppgift. Samtidigt &r detta grupper av barn som, just for att de &r mer kénsliga,
kommer att dra extra nytta av de utvecklingsmojligheter vi ger dem.

Bild #7: SBI larandekort #risk for negativ omsorg

Pratbubbla vuxen: Pojkar, impulsiva/forsiktiga och otrygga barn far ofta negativa reaktioner fran
0sS.

Vi ska darfor bérja anvanda den mentala kikaren for att skaffa oss insikt om hur vi kan behalla
balansen d@ven nér vi blir utmanade.

Se dversikten 6ver de olika linserna i den mentala kikaren.

Bild #8: SBI larandekort #den mentala kikaren - olika linser

SE BARNET SE DIG SJALV SE DET SOM AR
INIFRAN INIFRAN EMELLAN
AL

SE BARNET INIFRAN

SE DIG SJALV INIFRAN

BALANSKONST

#den mentala kikaren - olika linser

Se barnet inifran - Behovstriangeln
Se dig sjalv inifran -Reaktionsbarometern
Se det som ar emellan - Handlingsbarometern - Reparationer
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Tillaggsinformation:

‘;ﬁ Med olika linser menar vi att vi kan ha olika fokus i mentaliseringsarbetet. Det innebar att se
barnet inifran, se dig sjalv inifrdn och se pa det som ar emellan. | detta program prévar vi olika
grepp for att gora var mentaliseringskapacitet mer robust.

Bild #9: SBI larandekort #den mentala kikaren - narmare

Pratbubbla vuxen:

Kanske kommer du att k&nna igen en del barn.

De behdver en trygg anknytningsrelation med dig.

Néar du blir «den speciella» , blir du en effektiv omsorgsperson.

Tillaggsfraga:

‘,ﬁ Hér med kursdeltagarna om de kan kdnna igen de tre grupperna. Ar det ndgon som har
erfarenhet av att man blir en mer effektiv omsorgsperson nér man blir «speciell» for barnet?

Bild #10: Konsskillnader

Bild #11: SBI grafik #konsskillnader

— |

Forskning visar att
pojkar far mer negativ

rérelser. Ofta gér vi saker till en
tavling och vi kan vara
intensiva nar vi pratar. {O

Gz

SBI grafik #konsskillnader

Pratbubbla vuxen: Forskning visar att pojkar far mer negativ omsorg i férskolan jamfért med
flickor. Varfor ar det sa?

Pratbubbla barn: Kanske eftersom var lek &r mer fysisk. Vi kan braka och vara snabbare i vara
rérelser. Ofta gor vi saker till en tvling och vi kan vara intensiva nér vi pratar.

Bild #12 SBI grafik #konsskillnader

Pratbubbla barn 1: Vi flickor har oftare trygga anknytningsrelationer till er vuxna &n pojkar.
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Pratbubbla barn 2: Mer an dubbelt sd manga pojkar far specialpedagogiska insatser i férskolan
jAmfért med flickor.

Pratbubbla vuxen: Genom att ge alla den goda omsorgen, sa kan vi utjdmna de negativa
koénsskillnaderna.

Bild #13: SBI grafik #konsskillnader

Dérfér maste
jag anvénda min

mentala kikare nér «pojkar
bara ar pojkar» - sérskilt nér jag
stér i fard med att forlora
balansen.

Men kom ih&g att vi pojkar
ocksa &r olika.

SBI grafik #kdnsskillnader

Pratbubbla vuxen: Darfér maste jag anvanda min mentala kikare nar «pojkar bara ar pojkar»
sarskilt nar jag star i fard med att forlora balansen.

Pratbubbla barn: Men kom ihag att vi pojkar ocksa ar olika.

Bild #15: SBI reflektionskort #koénsskillnader

FOR REFLEKTION

Hur reagerar du pa vanligt pojkbeteende? Las av Reaktionsbarometern.

Har du exempel pa pojkbeteende som far dig att mista den inre balansen

Hur handlar du d&? L&s av handlingsbarometern.

Hur kan du anvdnda den Mentala Kikaren till att 4tervinna balans och se eleven inifran? Las av
Behovstriangeln.

Bild #15: Temperament

Bild #16: SBI larandekort #temperament
VAR SOCIALA HJARNA

Emotionerna, deras styrka och reglering, utgor det viktigaste innehallet i temperamentsbegreppet.
Pratbubbla: Temperament &r ett biologiskt program.

Tillaggsinformation:

ﬁﬁ Vi &r alla fédda med temperament. Dessa ar relativt stabila egenskaper hos oss som paverkar
bland annat k&nsloma&ssig reglering, humor, hur vi tar oss an nya situationer, hur 1&tt vi blir
overvéldigade och var flexibilitet.
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Bild #17: SEI larandekort #temperament

3 OLIKA TEMPERAMENT

1.De aktiva, livliga och impulsiva barnen
De impulsiva barnen har en hdg aktivitetsniva och upplevs som intensiva. De har svarigheter med
att kontrollera stark vilja, kdnslor och behov, och kan ofta uttrycka sig valdsamt och hogljutt.

2 De anpasshningsbara barnen

De anpassningsbara barnen &r flexibla och robusta och anpassar sig latt i nya situationer, som till
exempel att borja i skolan. De blir inte sa latt 6vervaldigade, de ar latta att trosta, och de har ett
gott och stabilt humor. Sjélvklart kommer de har barnen ocksé att kdmpa med saker, men de
upplevs ofta som latta att forstd och hjélpa. Vi kommer darfor inte att prata mer om den
temperamentstypen har.

3. De forsiktiga barnen

De forsiktiga barnen blir snabbt radda for saker, och de kdmpar i nya situationer och i évergangar.
De ar ofta blyga och det tar lang tid for dem att «vadrmas upp». | manga situationer ger de mindre
uttryck fér vad de kénner, pa ett sddant satt att de kan vara svara att forsta.

Tillaggsinformation:

@ Det &r grupp 1 och 3 som rédknas som mer kansliga for omsorg, pa gott och ont. Detta beror
pa att bada dessa grupper har starkare reaktioner pa den vuxnes beteende, &ven om
beteendeuttrycket till de tva olika grupperna skiljer sig at.

Bild #18: SBI larandekort #temperament

Pratbubbla barn: Vi som &r aktiva och impulsiva, eller férsiktiga, ar kansligare for vad ni vuxna
ger oss for erfarenheter: bade positiva och negativa.

Tillaggsinformation:

@ Detta &r vad som kallas kanslighetshypotesen. Den &r baserad pa forskning som visar att
vissa barn paverkas mer av till exempel relationskvalitet &n andra - pa gott och ont. Med
andra ord kan ett "nej" ha olika effekter pa olika barn. P4 samma satt kan ett leende eller en
varm blick ha en djupare inverkan pa vissa barn &n pa andra. Barn som befinner sig i de
temperamentsmassiga ytterpunkterna - vare sig de ar impulsiva/ aktiva eller férsiktiga/
angsliga - &r bland de barn som verkar vara mer kansliga.

Bild #19: SBI larandekort #superkrafterna

Pratbubbla barn: Om du bara fokuserar pa de svara delarna av mitt temperament, kan du missa
mina «superkrafter» . Jag har skickat ett brev till dig - du far garna anvanda det for att stélla in din
mentala kikare.
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Bild #20: SBI atgardskort #forsiktighet
MIN SUPERKRAFT AR FORSIKTIGHET

Jag &r blyg och forsiktig, och jag ar glad for att jag &r just det. Mitt temperament &r en gaval!
Mina superkrafter ar att jag tanker innan jag handlar, &r uppmarksam pa de runt omkring mig
och kan koncentrera mig under en langre tid. Jag har sinne for detaljer och &r uthéllig som
bara den. Dessa superkrafter gor att jag kan bli bra p& manga saker och vara en god och néra
van.

Men det &r inte alltid sa latt att vara jag. Jag kan snabbt bli bortgldomd och asidosatt d& jag
som regel haller mig i bakgrunden. Jag tycker nya saker &r skrdmmande, och jag ar valdigt
blyg och kan tycka om att vara valdigt nara dig. Darfér sager jag ofta nej till saker och hélsar
inte alltid nar jag kommer till forskolan. En del kan ockséa tdnka om mig att jag ar asocial och
negativ.

Jag &r inte ensam - det finns manga som mig. Det vi behéver ar att bli forstddda och
accepterade av er vuxna.

Vi beho6ver bara att ni inte later er avvisas av oss nér vi &r negativa, och att ni stéttar lite extra
nar vi skall utforska och vara sjalvstandiga. Da far vi hjalp med att "varma upp”. Vi behéver en
speciell, som vi kan sdka nar vi blir oroliga. Vi tycker om att vara i 6versiktliga smagrupper och
att vara val férberedda pé det som skall handa. Vi behdver att ni &r uppmarksamma pa véara
initiativ, for vi &r inte alltid s tydliga med vad vi har for behov. Eftersom vi &r blyga blir vi
snabbt trotta av det sociala och behover er ganska ofta for att ladda véara batterier.

Tillaggsinformation:

",5 Detta &r ett brev till oss fran ett barn med ett forsiktigt temperament. Barn med ett forsiktigt
temperament anvander mycket krafter till att anpassa sig till allt som hander pa en forskola.
Da blir det sarskilt viktigt att tAnka pa hur vi kan avlasta barnet:

& Eftersom hjarnan arbetar med att férutse vad som kommer att hdnda ar det fint fér alla barn,
och sérskilt fér barn med ett forsiktigt temperament, att ha det dverskadligt och forutsagbart.
Da far hjarnan avlastning.

& Barnen behdver att vi &r tillsammans med dem i nya situationer och att vi inte férvantar oss
mer av dem &n de klarar av. Forsok ocksa att sa langt det &r mojligt erbjuda barnen omsorg
fran en vuxen som de knutit an till.

& Barnen behover ocksa bli bemdétta pa lugnande satt, inte pa satt som gér dem mer
oreglerade, som t.ex. genom otalighet och irritation. Nar du skall «ladda» barnet, férsok tona
in dig pa barnets forsiktighet. Undvik plétsliga dvergangar. Pa sa satt far barnet kraft att leka
och lara.

",5 Ovanstaende punkter kan vara utmanande foér oss vuxna eftersom forsiktiga barn kan goéra
oss otaliga. Det kravs darfér en sérskild medvetenhet.

Bild #21: SBI atgardskort #impulsivitet

MIN SUPERKRAFT AR IMPULSIVITET
Jag ar impulsiv, och jag &r glad for att jag ar just det. Mitt temperament ar en gaval
Mina superkrafter ar att jag handlar snabbt, och ar ofta mitt i gdnget och bjuder pa gott humor.
Jag ar full av ideer och tar ofta initiativ till att starta aktiviteter. Dessa superkrafter gor att jag

kan bli bra pd manga saker och vara en god och néra van.

Men det &r inte alltid 14tt att vara jag. Andra kan kénna att jag blir «fér mycket» och att jag kér
6ver de som ar omkring mig. Jag har ofta stora kénslor - antingen det handlar om gl&dje och
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iver eller ledsenhet och ilska. Eftersom jag har mycket oro i mig &r det svart att sitta still vid
matbordet och i samling. Nar jag klédr pa mig kan det bli kaotiskt. Jag kan ha starka och lite
forvirrade sétt att signalera olika behov. Jag kan agera lite «<snabbt» eftersom jag inte alltid
tanker s& mycket innan jag gér ndgot. Andra ganger kan jag tycka att det ar svart om saker
inte blir pa «mitt satt», eller s& som jag hade forestallt mig det. En del kan darfor ténka att jag
ar en orolig brakmakare, argsint, virrig och lite «speciell».

Jag ar inte alls ensam - det finns manga som mig. Det vi behdver &r att bli férstddda och
accepterade av er vuxna.

Vi behover bara att ni hjélper oss med att halla oss lugna i en del situationer. Ofta kan det
hjalpa att du ar i ndrheten av oss, och att vi blir val forberedda pa det som skall ske. Vi
behover mycket snéllhet och tdlmodiga paminnelser. Da blir vi «laddade» och «lugnare» inuti.
Det kan ocksa vara skont med sma och overblickbara grupper. Nar vi har plétsliga och starka
reaktioner, behover vi bemotas mjukt. Vi behdver ocksa att ni letar efter dgonblick dar vi klarar
att stoppa oss sjélva. Kom ocksa ihag att vi blir lite extra trétta, sérskilt om vi inte klarar att
lugna oss. Det behdver vi eran hjélp for att gora, sa att vi kan ladda vara batterier.

Tillaggsinformation:

";,7' Detta ar ett brev till oss fran ett barn med ett impulsivt/aktivt temperament. Barn med ett
impulsivt temperament anvander mycket kraft till att forsdka anpassa sig till allt som hénder

-, pa forskolan. Da blir det viktigt att tdnka pa hur vi kan avlasta barnen:

& Eftersom hjarnan arbetar med att férutse vad som kommer att handa &r det fint for alla barn,
och sérskilt barn med ett lite impulsivt temperament att ha det dversiktligt och férutsagbart.

, Da far hjarnan avlastning.

& Barnen behover bli bemdtta pa lugnande satt, inte pa satt som gér dem mer oreglerade. Det
ar ocksa viktigt att vara uppmarksam pa sma signaler om att de behéver «laddning». Anvand
o0gonkontakt for att férmedla omsorg till barnen. Nar vi vuxna klarar att «ladda» barnen sa
snart de behdver, har de mer kraft till att anpassa sig efter regler, ta till sig instruktioner och allt

<, annat som sker pa en forskola. De far da ocksa mer kraft till lek och larande.

& Ovanstaende punkter kan vara utmanande for oss vuxna eftersom elever med impulsivitet kan
ha beteende med hdg intensitet och bryskhet. Vi vuxna kan darfér bli bade trétta, radda och
irriterade/arga, vilket gor att vi i vara handlingar kan bli harda, svaga eller likgiltiga. Det kravs
darfér en sarskilt medvetenhet.

Bild #22: SBI reflektionskort #mentala brev

FOR REFLEKTION

Hur var det for dig att fa brev fran de forsiktiga och de impulsiva barnen?
Fick du hjélp att stélla in den Mentala Kikaren pa nagot barn du kanner?
Fick du lust att skriva ett brev tillbaka?

Bild #23: Relationella erfarenheter

Bild #24: SBI larandekort #relationella erfarenheter

Pratbubbla barn: Jag kénner trygghet. Jag har tillit till att du kommer att skydda mig. Jag kan
visa dig mina behov, utan att jag behdver férsvara mig.

Pratbubbla barn: Jag kdnner otrygghet. Jag har en tendens att délja mina egentliga behov
eftersom jag inte litar pa att du kommer att vara dar fér mig.
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Tillaggsinformation:

‘;ﬁ Detta ar ett larandekort som visar ndgot som skiljer ett tryggt barn fran ett otryggt barn. Ett
barn med otrygga erfarenheter har i mindre utstrackning upplevt att hen kan visa sina verkliga
behov utan att behdva férsvara sig sjélv eller behéva anpassa sig till de vuxnas behov. Det
betyder att otrygga barn ofta ger oss vilseledande signaler och darfoér kan vara svarare for
personal att forstd. Vi maste darfor arbeta lite extra for att forstd dessa barn inifran.

‘;ﬁ Barn med otrygga relationserfarenheter vet inte alltid hur de ska signalera att de har behov av
att vi kopplar upp oss till dem sa att de far ljus i lampan.

Bild #25: SBI film #anknytningskvalitet

Innehall i filmen:

,@ | filmen redogdr Stig fér vad som k&nnetecknar trygg och otrygg anknytning. Barn som har
erfarenhet av otrygg anknytning har inte haft samma mdijlighet till att I1ara om egna emotioner
och behov. Detta innebar tva utmaningar: Bade att emotionerna kan vara extra stora/
oreglerade, och att de har extra stort behov av hjalp med egna kénslor. Nar de far den hjalpen
kommer det ocksé att paverka deras forvantningar i nara relationer.

Bild #26: SBI larandekort #spar i barnets nervsystem
VAR SOCIALA HJARNA

Over tid, och allteftersom de goda erfarenheterna blir fler, kommer de kunna ta dver mer och géra
sparen i nervsystemet efter trauma och/eller franvaro av omsorg, mindre framtradande.

Bild #27: SBI grafik #se mig inifran

For att jag ska bli trygg med dig, maste du bérja anvinda
din mentala kikare och se mig inifrdn Jag har skrivit ndgra
kort till dig som jag hoppas ska vara till hjélp.

SBI grafik #se mig inifran
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Pratbubbla barn: For att jag ska bli trygg med dig, maste du bdrja anvanda din mentala kikare
och se mig inifrdn Jag har skrivit nagra kort till dig som jag hoppas ska vara till hjalp.

Bilde #28: SBI atgardskort #jag tycker narhet ar svart
MIN OTRYGGHET SEDD INIFRAN

Jag vill ha narhet, samtidigt tycker jag narhet &r svart. Jag har erfarenhet av att vuxna blir
upproérda och inte klarar att hjalpa mig nar jag kanner mig sarbar. Darfér forsdker jag klara mig
sjalv och/eller vara duktig, nér jag egentligen har behov av en sdkerhamn.

Det &r darfor inte latt att vara mig, fastén det kan se sa ut utifrdn. Ni kan nog uppleva att jag ar
en som inte soker s& mycket trost eller narhet, men att jag kan séga att det gar bra -fastén
svara saker har hant. Nar jag har behov av en saker hamn drar jag mig tilloaka och forséker
hantera kanslorna pa egen hand - och nér jag inte klarar det blir jag fortviviad. Ibland klarar jag
inte att halla alla kanslorna inom mig, och da kan jag brista och bli irriterad och arg.

Jag ar inte alls ensam - det finns manga som har erfarenhet av begransad séker hamn. Det vi
behover ar att ni ser bakom vara otydliga signaler och ser oss inifran.

Vi tycker det ar lattare att vara tillsammans med er vuxna nér vi leker eller gér saker
tilsammans med er. Men vi kan vara kansliga for kritik och bli utom oss nar det ar nagot vi inte
klarar. Det ar lattast for dem som kénner oss val att se tecken pé att vi &r sarbara och behover
en saker hamn. Vi behdver att ni visar oss att ni ser att vi beh6ver trost eller skydd, s& att vi allt
eftersom ”vagar” soka er. Visa oss ocksd att vi kan ladda upp hos er. Vi behover lara oss att
det kan vara tryggt att gora fel, visa sarbarhet och behov av nérhet.

Tillaggsinformation:

@ Detta &r ett brev till oss fran ett barn med otrygghet. Barn med erfarenhet av otrygghet
anvander mer kraft an trygga barn pa att reglera sig sjalva. Det ar darfér barnen behover

¢, vuxna som fOrsOker avlasta dem genom att visa dem att det ar tryggt att visa sarbarhet.

& Detta kraver en sarskild medvetenhet eftersom barnen inte tydligt signalerar sina behov av att
ha en séker hamn. Vi vuxna maste darfor aktivt Idsa situationen som barnet har varit i eller ar i.

® En del barn med erfarenheter av otrygghet kan ocksa dra sig tillbaka fran dig och halla dig pa

avstand. Leta efter mojligheter till att ge barnet vanlighet och omsorg.

® Om en ar tillsammans med barn i sma grupper kan det vara lattare att se efter subtila signaler
om att barnen behover en saker hamn. Det &r ocksd lattare att se dessa signalerna om du
k&nner barnet val.

& Vi vuxna kan latt k&dnna oss avvisade av barn med denna form av otrygghet. Kom ihag att
detta &ar barn som tycker att narhet ar svart och att det kan vara orsaken till att de drar sig
undan. Se bakom barnets beteende och forsok att se honom/henne inifran.

€

€

Bild #29: SBI atgardskort #jag tycker sjalvstandighet ar svart
MIN OTRYGGHET SEDD INIFRAN
Jag vill vara sjalvstandig och utforskande, men kanner mig radd for att std ensam. Jag har

erfarenhet av att de vuxna tycker om att jag ar nara dem och de har inte alltid givit sa gott stéd
i min utveckling mot sjalvsténdighet. Darfér kan jag fort bli oséker och ledsen om jag inte blir
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tillrdckligt vaktad, eller jag blir radd for att du inte kommer att vara dar for att stétta mig nér jag
har behov av en séker hamn.

Det &r darfor inte latt att vara mig, &ven om det ofta kan se sa ut utifran. For att slippa kdnna
mig ensam undviker jag att kliva fram och anpassar mig hellre till dig och till de andra pa
avdelningen. Jag ber ofta om hjalp eftersom jag k&nner mig sa hjalplés och &ngslig, sarskilt
nér jag ombeds gora saker pa egen hand. Ofta kan mina kanslor bli valdigt stora. Jag kan
behdva att ni &r tdlmodiga nér ni skall trosta mig, och tréstar mig tills jag ar lugn. Da far jag ny
kraft till att vara utforskande och sjélvstandig. Ga inte ifrdn mig d&, men fortsatt att stétta mig
sa att jag blir trygg med min sjalvstandighet.

Jag &r inte alls ensam - manga har erfarenheter av en begrénsad trygg bas och stod for
sjalvstandighet. Det vi behdver ar att ni ser bakom vara otydliga signaler for att se oss inifran.
Vi har det allra bé&st i mindre grupper med andra barn som vi ar trygga med och att den vuxna
vi har tillit till &r tillgénglig. Vi behdver att ni ger oss kraft till att bli lite mer sjélvsténdiga. Visa
oss att ni tror pa oss, och var uppmarksam pa nar vi tar sma initiativ. Repetera géarna det vi
séger och lyft fram det vi gér. Hjélp oss genom att vara intresserade av det vi kdnner och
tanker, s& att vi blir tydligare for oss sjalva. D4 far vi mer tro pa att vi kan vara sjalvstandiga
och utforskande.

Tillaggsinformation:

";,7' Detta ar ett brev till oss fran ett barn med otrygghet. Barn med otrygga erfarenheter anvander
mer kraft an trygga barn pa att reglera sig sjélva och anpassa sig till livet pa forskolan. Det ar
darfér barnen behdver vuxna som férsdker avlasta dem genom att visa dem att det ar tryggt

., att visa sérbarhet och som foérstar nér de behdver stdd i utforskande och sjalvstandighet.

& Detta kraver en sérskild medvetenhet eftersom barnen inte tydligt signalerar sina behov av
varken saker hamn, trygg bas eller sjalvstandighet. Vi vuxna maste darfor aktivt lasa

¢, situationen som barnet har varit i, eller &r i.

& En del barn kan ge signaler om att de inte vill géra saker sjélva eller vara sjélvstandiga. Det
kan vara svart for dem att veta/berétta om vad de kénner, ténker eller vill. Forsok darfor titta
efter subtila signaler och att férsta barnen inifrdn. Genom att de far hjélp att satta ord pa
kanslor, tankar och édnskningar kan de gradvis bygga upp sin sjélvstandighet.

& Det ar ocksé nyttigt for barnen att vi vuxna sétter ord pa vad vi kénner, tanker och énskar sa
att de far sprak for inre tillstdnd och erfarenhet av att det &r tryggt att satta ord pa egna
intentioner, tankar och emotioner.

& Om man &r tillsammans med barn i sméa grupper kan det vara lattare att se och stédja barnens
initiativ till att gora saker pa egen hand eller att uttrycka egna énskningar/tankar. Det ar ocksa
|&ttare att se initiativen om du k&nner barnet val.

& |bland kan barn med denna form av otrygghetserfarenheter ha kansloméssiga reaktioner som
kan vara utmanande for de vuxna. Kom ihag att detta ar barn som behdéver hjalp med att
lugna sitt anknytningssystem, sa att de kan fa kraft och resurser till att lara. Barnen har inte sa
mycket erfarenhet av att bli trostade helt och héllet, och pa det sattet fa hjalp till att kdnna

o, trygghet.

© Vi vuxna kan latt kénna oss otéliga, trétta, och av och till irriterade tillsammans med barn som
kan ha stora kanslor och/eller som &r klangiga och valdigt lite utforskande/sjalvstéandiga. Om
vi inte arbetar med vara roda reaktioner kan vi bli harda, svaga och/eller frdnvarande. Se
bakom barnets beteende och férsok att se honom/henne inifran.

Bild #30: SBI atgardskort #jag ar livradd
MIN OTRYGGHET SEDD INIFRAN

2 Jag vill ha narhet, men samtidigt &r jag radd for att ni inte vill mig vél. Jag har fa erfarenheter
av vanlighet, en del vuxna har betett sig pa satt som skramt mig. Darfér héller jag er pa
avstand och kan bli arg om ni ndrmar er mig.

2 Det ar darfor inte 1att att vara mig. Frén och till férséker jag ta kontroll ver er vuxna. Ibland tar
jag kontroll genom att vara arg, oférskdmd och krdnkande. Andra ganger tar jag kontroll
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genom att vara valdigt trevlig och se till att ni vuxna &r snalla. Detta ar mitt satt att forsdka fa
varlden att kdnnas mer trygg. Men jag blir valdigt trott av att vara sa pa min vakt hela tiden
och det ar svart fér mig att styra mina kanslor - ocksa nér jag ar med andra barn.

2 Jag é&r inte alls ensam - det finns manga som mig. Det vi beh&ver &r att ni ser bakom mitt
forvirrande eller kontrollerande sétt att vara pa, och ser mig inifran.

2 Vifungerar bast nar det &r lugn och god stédmning, och vi inte blir bemétta med arga réster
och snabba rorelser, arga blickar eller straff och hot. Det ar ocksa lattast att vara oss néar det
finns fasta ramar och férutsédgbarhet och att den vuxne som vi ké&nner val och ar trygga med,
ar tillsammans med oss. Det ar bra fér oss med mindre grupper. Nér vi blir som mest rddda
och uttrycker detta med ilska, behover vi att ni forsoker forsta och hjalpa oss. Da kanns det
som att vi blir riddade néar nédden &r som storst.

2 Vi behover att ni ger oss erfarenheter av intresse, vanlighet och trést om det ska vara méjligt
for oss att bli trygga med er. Det kommer att ta Iang tid innan vi kan tilldta oss att tro pa att ni
vill oss vél. Ge inte upp om oss. Fortsétt att visa att ni tycker om oss, att ni vill forsta oss och
vill oss gott.

Tillaggsinformation:

";,7' Detta ar ett brev till oss fran ett barn med otrygghet. Barn med otrygga erfarenheter anvander
mer kraft an trygga barn till att reglera sig och att anpassa sig till livet pa férskolan. Det &r
darfér barnen behdver vuxna som férséker avlasta dem genom att visa dem att de vill dem vél

-, och att det &r tryggt att komma till dem med det mest sarbara.

& Detta kraver en sarskilt medvetenhet om barn som har lite erfarenhet av omsorg fran andra

o, vuxna. Barn med sa stark otrygghet kan férséka ta kontroll dver oss vuxna.

& Nar barnen tar kontroll genom att vara styrande, kommenderande, krankande eller arga, kan
detta skapa hardhet, svaghet eller frdnvaro som gensvar fran oss vuxna. D& bekréaftar vi
barnens férvantan om att vuxna inte vill dem vél och att de maste ta kontroll 6ver livet pa egen

-, hand. Detta &r en alltfér stor och skrammande uppgift for ett litet barn.

& For att hjalpa barn som har grundlaggande tillitsbrist till vuxna blir det sarskilt viktigt att lara
kanna barnen val, sa att de kan utveckla en trygg anknytning till en av de vuxna. Detta kan

¢, innebdra att arbeta aktivt for att barnet skall fa goda erfarenheter med den vuxna.

& Med det dldre barnet kan du garna dela nagra vardagliga handelser fran ditt eget liv. Satt ord
pa vad du gor pa forskolan. D& blir det lattare for barnet att lara kdnna dig och bli trygg med

o, dig.

& P4 forskolan blir det viktigt att det 4r anknytningspersonen som har mest med barnet att gora.
Forsok att i s& hog grad som mojligt att vikarier och andra anstéllda tar andra uppgifter. Var
nara barnet i situationer dar barnen Iatt kan ta kontroll, och var tydlig med att det ar de vuxna

-, som séatter ramarna i en del situationer, men att de vuxna kan félja barnen i andra situationer.

& Ordna en tydlig struktur for forskoledagen och se till att barnet ar vél férberett pa vad som
skall h&nda. Detta &@r barn som I&att blir aktiverade och angsliga - &ven om det inte alltid &r den

-, kénslan de visar.

& Satt ord pa och tona in dig pa barnets svara kénslor, och reparera nar nagot har blivit svart

o, mellan er.

& Kom ihag att inga barn vill vara svéra, och att de otrygga barnen i grunden ar osakra pa om
vuxna vill dem val eller ar till hjalp. Arbeta aktivt med att se barnen inifrdn och hjéalp dem med
att fa tillit till att de kan luta sig mot er och att de kan kénna sig som fina och vardefulla barn.
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Bild #31: SBI grafik #du ar vardefull

Jag behéver fa uppleva att jag
&r véard god omsorg.

SBI grafik #du &r vardefull

Pratbubbla barn: Jag behdver fa uppleva att jag ar vard god omsorg.

Bild #32: SBI grafik #du ar vardefull

Pratbubbla vuxen: Jag ar har fér dig, och du &r vérd det.

Tillaggsinformation:

‘,5 Dessa atgardskort tydliggor vad vi formedlar till ett barn genom hur vi ger omsorg. Att méta ett
barn med varme innebdr samtidigt att férmedia till barnet att hen &r vardefull.

Bild #33: SBI reflektionskort #mentala brev
FOR REFLEKTION
Hur var det for dig att fa brev frdn barn med otrygga erfarenheter?

Fick du hjélp med att stélla in den Mentala Kikaren pa nagot barn du kanner?
Fick du lust att skriva ett brev tillbaka?

Tillaggsinformation:

;@ Ta emot deltagarnas tankar om vad de skulle vilja skriva i ett sddant brev. Om nagon av
deltagarna visar sarbarhet eller far skuldkanslor - var snall mot dem och visa forstaelse for att
sadana kanslor kan uppsta i det har arbetet. PAminn dem om att vi inte behdver vara perfekta.
Det finns méjligheter i reparationerna.

Bild #34: SBI larandekort #positiva linser i den mentala kikaren

Pratbubbla vuxen: Alla barn oavsett kén, temperament eller relationella erfarenheter av
otrygghet, behéver att du ser dem med positiva linser i den mentala kikaren.
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Bild #35: SEI atgardskort #positiva linser i den mentala kikaren
POSITIVA LINSER | DEN MENTALA KIKAREN

Ta fram din positiva mentala kikare och leta efter saker att tycka om med barnet, ha aktivt
overseende med det som provocerar dig, och férsok att lagga marke till smasaker du
vardesatter, som att t.ex. Torjus ger plats till ett annat barn bredvid sig, eller att Kristine ler mot
dig i kapprummet.

Prata positivt om barnet, sa att andra hor: «Kanske du kan ge plats, s& som Torjus gjorde
forut?»

Tank att du skall hjélpa barnet snarare an att tillrattavisa det. Var uppmarksam pa situationer
dar barnet behoéver din hjélp. Kom ihdg att barn som kéanner sig otrygga déljer sina behov.
Anvand greppet att se barnet inifran aktivt, forsok att forsta vilket behov barnet har i olika
situationer, och vilket slags st6d du kan ge.

Ta de mojligheter som uppstar under dagen, till dgonkontakt och véanlig beréring sa att barnet
far hjalp till att bli emotionellt stabiliserat (d.v.s. uppladdat). Skoja med barnet, férsok att fa
honom eller henne att le, och le du ocksa.

Gor reparationer nér kontakten bryts. Barnet ar inte emot dig, hen tréanger bara nagot fran dig.
Kom ihag att inga barn vill vara svara.

Bild #36: SBI reflektionskort #plugghéasten
BOKCIRKEL
| boken, kapitel 7, diskuterar vi hur barn &r olika och hur viktigt det ar att vara tillsammans med

dem alla. Vi tematiserar bade temperament och barn med otrygg anknytning.
(Brandtzaeg, Torsteinson & Qiestad, 2016).

Bild #38: Bearbetning
BEARBETNING AV KAPITEL 3

Nagot ni tyckte om? Vad &r det viktigaste ni fatt med er fram tills nu?

Nagot ni inte tyckte om? N&got ni saknar, eller inte haller med om?

Hur var det att dela med de andra i gruppen?

Hur var det att lyssna till de andra i gruppen?

Det viktigaste arbetet sker i vardagen. Hoppas du att en del barn kommer att marka en
férandring? Beréitta...

Bild #39: Ovning

UPPGIFTER TILL NASTA GANG

Ova dig pé att ha ett mentalt fokus. Lagg mérke till ndr det &r It och nar det &r svart.
Finns det vissa barn du méaste jobba sarskilt med for att de ska k&nna en hogre grad av trygghet
och tillhérighet?

Tilknytningspsykologene 57 av 83 Copyright ©



SBI Manual 2.1

Kapitel 4 Nar noden ar som storst

Bild #1 Kapitel titel: KAPITEL 4
NAR NODEN AR SOM STORST

Tillaggsinformation:

@ Detta ar ett kapitel dar vi kommer att férdjupa oss i situationer som kan vara utmanande for
manga i férskolan. Vi véljer att férdjupa oss i detta eftersom de utmanande situationerna
ocksa innebar stora mojligheter och kan vara utvecklingsframjande, om vi lyckas méta barnen
pa bra sitt.

Bild #2: Kapitel6éversikt

Inledning: Uppstart och férberedelse till SBI-programmet
Kap #1: Vagen till trygghet och utveckling

Kap #2: Den mentala kikaren

Kap #3: De kénsliga eleverna

Kap #4: Nar néden &r som stérst

Kap #5: Den mentaliserande kulturen

Bild #3: Copyright -

«Inte tillatet med film- eller ljudupptagning, eller att fotografera, under forelasningarna. Manual,
handouts och filmmaterial far inte kopieras, skankas eller saljas till andrax.

Bild #4: Overgripande mal kapitel 4

Vi kommer i detta kapitel se p4 utmanande situationer som latt kan f& oss att férlora balansen
pa gungbradan.

Vi kommer att reflektera runt vuxnas relationer p& konflikter och barn i svara situationer.

Sedan kommer vi att se p& hur vi kan atervinna balansen pa gungbradan och hjélpa barnen att
fa det battre.

Kom ihdg: De utmanande situationerna ar sarskilt potenta da det géller att framja trygghet i
relationen och god utveckling hos barnen.

Bild #5: SBI reflektionskort #innan vi boérjar

2 Kan ni komma pa exempel frdn veckan som gatt pa det vi har gatt igenom?
2 Plocka fram det speciella barn som ni skulle ha i atanke genom kursen.

Tillaggsinformation:

€ Ge gruppen tid till att bearbeta exempel fran féregdende vecka och hjalp deltagarna plocka
fram ur minnet den speciella elev de skulle ha i atanke under kursens gang. Paminn deltagarna
om de fyra gruppreglerna:
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Regel #1 Kom ih&g: du bestdmmer vad du vill dela! Regel #2 Ha respekt for individuella skillnader
Regel #3 Var fortroliga och vanliga mot varandra. Regel #4 Tillrackligt bra &r det nya perfekta.

Bild #6: SBI grafik #behovstriangeln

SE BARNET INIFRAN

Innan vi bérjar pdminner vi
om att det finns ett sarskilt
behov fér «Saker Hamn» som vi
skall se pa.

med dig éversikten
6ver de olika linserna i den
mentala kikaren.

SBI grafik #behovstriangeln

Barnets behov for sdker hamn

Pratbubbla vuxen: Innan vi borjar pdminner vi om att det finns ett sarskilt behov for «Saker
Hamn» som vi skall se pa.

Pratbubbla vuxen: Ta med dig dversikten déver de olika linserna i den mentala kikaren.

Bild #7: SBI larandekort #den mentala kikaren - olika linser

Se barnet inifran - Behovstriangeln
Se dig sjalv inifran - Reaktionsbarometern
Se det som ar emellan - Handlingsbarometern -Reparationer

Bild #8: SBI larandekort #den mentala kikaren - narmare

Pratbubbla vuxen: Kanske kommer du att kdnna igen en del barn eller situationer.
Alla barn i férskolan behdver trygg anknytning. Nar du blir «den speciella» blir du en mer effektiv
omsorgsperson.

Tillaggsinformation:

,@ Som vi har varit inne pa tidigare i programmet: Vi manniskor blir l14ttare lugnade och trostade
av nagon vi har utvecklat en anknytningsrelation till. Barn &r selektiva - det &r bara nagra av er
vuxna i forskolan de utvecklar en anknytningsrelation till. Det som ar viktigt &r att alla barn far
mojlighet att utveckla en sddan narmare relation - sa att alla barn i férskolan far bra hjalp med
kanslor och stress under férskoledagen. Barn som har med sig sarbarheter in i férskolan har
ett sarskilt behov av att utveckla trygg relation till en eller flera vuxna.

Bild #9: Rutinsituationer
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Bild #10: SBI larandekort #rutinsituationer

DEN MENTALA KIKAREN

Rutinsituationer praglar
mycket av férskoledagen,
sarskilt fér de minsta.

Det &r latt att
lata rutinerna ta 6ver.
Plétsligt &r vi inte s&

sensitiva och
stimulerande som vi
brukar.

SBI larandekort #rutinsituationer

Pratbubbla vuxen: Rutinsituationer praglar mycket av férskoledagen, sarskilt fér de minsta.
Pratbubbla vuxen: Det ar |att att |ata rutinerna ta 6ver. Pl6tsligt &r vi inte s& sensitiva och
stimulerande som vi brukar.

Tillaggsinformation:

",5 Forskning tyder pa att personalens sensitivitet for barnens signaler och behov gér ner i
rutinsituationer, jamfoért med situationer som t.ex. lek och aktiviteter. Kanske blir vi vuxna s&
upptagna av sysslorna att vi gldmmer att dessa situationer rymmer utvecklingsmajligheter fér
barnet - och inte minst goda méjligheter att utveckla trygga relationer till er vuxna. For de allra
minsta barnen &r detta en sarskilt viktig podng eftersom stdrre delen av de minsta barnens tid
i férskolan &r just rutinsituationer.

Tillaggsfragor:

,@ Hor efter med deltagarna hur det &r att ta emot den hér informationen. Ar detta ndgot de
kanner igen? Hur ar det fér dem att félja barnens signaler nar de samtidigt har en uppagift att

o, utféra?

,@ Nar vi byter bloja pa ett barn ger det faktiskt en unik mojlighet till kontakt med barnet. Vad &r
personalens erfarenhet av den situationen?

Bild #11: SBI film #orolig kapprumssituation del 1

Innehall i filmen:

",5 | denna film fokuserar vi pa de olika behov barn kan ha i kapprumssituationen. Denna situation
kan vara utmanande fér bade barn och vuxna. Vara tre férskoleanstallda intervjuas ocksa om
sina erfarenheter i denna situation.
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Tillaggsfragor:

@ Anvand filmen som utgangspunkt for att héra hur kursdeltagarna upplever denna situation och
hur det ar fér dem att méta barns olika behov i situationen.

@ Manga upplever att séttet de organiserar kapprumssituationen pa har stor betydelse. Hur gors
detta p4 er férskola?

Bild #12: SBI reflektionskort #kapprumssituation
FOR REFLEKTION

Nasta bild ar frAn kapprummet - en typisk rutinsituation. Anvand Behovstriangeln och satt namn
pa de olika behoven.

Bild #13: SBI reflektionskort #kapprumssituation

SE BARNET INIFRAN

namn pa de olika behoven. ||
reflektionskort

SBI reflektionskort #kapprumssituation

Pratbubbla vuxen: Anvand behovstriangeln och satt namn pa de olika behoven.

Bild #14: SBI reflektionskort #kapprumssituation

SE BARNET INIFRAN

Pé det har sattet
ser jag barnens olika
behov. Du ocks&? Beteende
eller kommunikation? P&
nésta bild ser du vad
beteendet séger dig.

SBI reflektionskort #kapprumssituation
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Pratbubbla vuxen: Pa det har sattet ser jag barnens olika behov. Du ocksa? Beteende eller
kommunikation? P& nésta bild ser du vad beteendet séger dig.

Bild 15: SBI reflektionskort #kapprumssituation

SE BARNET INIFRAN 2=

sapass mycket att
jag kan kanna att
jag Klarar av det.

Hislp
mig sapass
mycket att jag kan
2 kanna mig trygg.

SBI reflektionskort #kapprumssituation

Pratbubbla barn:
Séker hamn: Jag vill/lbehéver dela mina ké&nslor med dig.
Saker hamn: Hjalp mig sdpass mycket att jag kan k&dnna mig trygg.

Stéd min sjalvstédndighet: Glad dig dver min sjalvstédndighet.

Trygg bas: ag vill/behdver dela mina aktiviteter med dig.

Trygg bas: Hjalp mig sdpass mycket att jag kan kanna att jag klarar av det.
Trygg bas: Hjalp oss sdpass mycket att vi kan kdnna att vi klarar av det.
Saker hamn: Hjalp mig sdpass mycket att jag kan k&dnna mig trygg.

Tillaggsinformation

@ Denna bild visar att manga barn ocksa betyder manga behov.

Bild 16: SBI atgardskort #pausknapp
SATT BEHOVET PA PAUS

2 Barn Over 2 ar kan i viss grad satta egna behov pa paus.

P Paus: «Jag ser dig, du vill visa mig nagot - jag kommer tillbaka till dig!»

2 Behoven knutna till trygg bas och sjalvstandighet kan lattare sattas pa paus &n andra behov
knutna till séker hamn. Mark vél: Ibland maste vi ta ansvar och bestamma for att stoppa
barnet som 6nskar vara sjalvstandigt eftersom hen gor nagot farligt.

Behoven knutna till sdker hamn kan ocksé sattas pa paus nér det handlar om mild grad av oro
och stress.

Barn med hog stress och oro behéver din hjélp allra mest.

Play: «Nu ar jag har - du ville visa mig nagot».

Yy
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Tillaggsinformation:

"5 Kom ocksa ihag att de allra minsta barnen har mycket liten férmaga att satta sina behov pa
paus. Och nar det géller intensiva kanslor eller hog niva av stress, ar det svart for alla barn -
de stora ocksa.

Tillaggsfragor:

& Hur ar det for deltagarna att hantera s manga behov pa en gang?
® Hur ar det nér barn inte klarar att satta sin behov pa paus?

Bild #17: SBI reflektionskort # pausknappen
FOR REFLEKTION

Anvand Behovstriangeln och vérdera vilka av de olika behoven som kan séattas pa paus.

Bild #18: SBI reflektionskort #pausknappen

VILKA BEHOV KAN SATTAS PA PAUS?

U

Behovstriangeln och
vérdera vilka behov som
kan séttas pa paus?

SBI reflektionskort #pausknappen

Pratbubbla vuxen: Anvand Behovstriangeln och vardera vilka behov som kan sattas pa paus?

Tillaggsinformation:

V,ﬁ G4 tillbaka till bild nr 15 och foérsok att se vilka av behoven som bdor prioriteras och vilka som
kan séttas pa paus.

Bild #19: SBI refletionskort #pausknappen

VILKA BEHOV KAN SATTAS PA PAUS?

Pratbubbla vuxen: Skall jag ga till Miri som grater eller Hedda som star borta i hornet och ar
ledsen och kanske lite arg ocksa?
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VILKA BEHOV KAN SATTAS PA PAUS? ande

Skall
. jag ga till Miri som
ater eller Hedda som
star borta i hérnet och ar
ledsen och kanske lite

argocksa?

SBI reflektionskort #pausknappen

Tillaggsinformation:

,@ Lat deltagarna se pa grafiken och reflektera tillsammans med dem. Generellt sett ar regeln att
behovet av sdker hamn prioriteras framfér behovet av trygg bas och stdd till sjalvstandighet.

Bild #20: SBI larandekort #spar i barnets nervsystem
VAR SOCIALA HJARNA

Barn i 2-3 ars alder kan vi viss grad anpassa sig till dina tillsagelser.

Men de &r inte s& bra pa att forsta det som ligger bakom en tillségelse - t.ex. om vi har det
jobbigt.

Barnen har inte en ordentligt utvecklad mental kikare &nnu. B

Det utvecklas forst i skolaldern.

Tillaggsinformation:

;@ Med den mentala kikaren menar vi har barnets kapacitet till att férstd andra manniskor inifran.
Innan tva- tre ars alder upplever barn vuxnas tillstdnd och kanner av huruvida de vuxna ar
med dem i det de kdnner. Men att forstd det som ligger till grund for de har olika tillstanden,
eller vilken slags situation de &r i, klarar de inte an. Darfor ar det inte sa 1att for ett litet barn att
ta hansyn till att den vuxne har det jobbigt, &r trétt osv.

Bild #21: SBI reflektionskort #pausknappen
FOR REFLEKTION
Vad &r dina erfarenheter av att satta barns behov pa paus?

Hur har du gjort for att prioritera olika behov tidigare?
Hur ar det for dig ndr barnet uttrycker att det inte kan vanta?
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Bild #22: SBI film #kapprumssituationen del 2

Innehall i filmen

",ﬁ Filmen tar upp att man behéver ta hansyn till att barn har olika utmaningar i t.ex.
kapprumssituationen, och komma ihdg att inte férvanta sig samma av alla. Havard pratar om
hur han 6nskar att han gjort pa ett annat sétt och ber ett barn om ursékt for att han inte motte
det pa ett battre satt.

Bild #23: SBI atgéardskort #reparationskort

SORRY, DUDE
Har du ocksa nagon du vill skicka ett «sorry, dude»-kort till?

Tillaggsinformation:

@ Hor med deltagarna om de far tankar om barn som de i efterhand kan ténka att de kunde mott
mer utifrdn det som var barnets behov. Kom i hag att bekrafta modet som kravs for att dela
sadana tankar och reflektioner.

Bild #24: SBI film #kapprumssituationen del 3

Innehall i filmen

"}5 Filmen borjar med att ta upp hur pakladningssituationen kan skapa stress och negativa
reaktioner i oss vuxna. Huvuddelen av filmen handlar dock om att ocksa kollegor kan skapa
negativa reaktioner i oss vuxna. Ibland kan vi satta granser och bli strdnga fér andra vuxnas
skull. Kanske ser vi att ett barn har behov av lite utrymme, men sa kommer en annan vuxen in
och sa blir vi lite radda for att den andre inte tror att vi ar starka och fasta, och sa sétter vi en
lite strdng gréans fér den andre vuxnes skull framfor att folja det som &r barnets egentliga
behov.

Bild #25: SBI grafik #granssattning fér andra vuxnas skull
Tankebubbla vuxen 1: Oj! Tank om hon tror att jag inte kan satta grénser!

Tankebubbla vuxen 2: Nu sétter jag ner foten och demonstrerar min egen handlingskraft.

Bild #26: SBI reflektionskort #granssattning for andra vuxnas skull
FOR REFLEKTION

Kan du komma pa ndgon gang da du blev strang for att vara andra vuxna till lags?
Hur ar det for dig att frigéra dig frdn andras blickar?
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Bild #27: SBI film #utvecklingsframjande rutiner

Innehdll i filmen:

;@ Filmen satter fokus pa hur vi genom vara rorelser ocksa visar huruvida vi forstar ett barns
kansla eller inte. Ocksa genom vara kroppsrorelser &r vi organiserande.

Bild #28: SBI atgardskort #utvecklingsframjande rutiner
SJU VAGAR TILL UTVECKLINGSFRAMJANDE RUTINER

1.0Organisera situationen i férvag och férbered barnen.

2. Se till att vara narvarande tillsammans med barnen.

3. Ha en plan, var samtidigt vanlig och f6lj de behov de visar.

4. Ha ett positivt fokus och stéd barnens goda initiativ.

5. Prata om det barnet gor eller &r upptaget av. Upprepa garna det de séger.
6. Beskriv egna handlingar nar du utfor sysslor eller hjalper barnen.

7. Var ocksa uppmarksam péa vad du kommunicerar genom kropp och rorelse.

Tillaggsinformation

;@ Goda rutiner &r trygghetsskapande och lugnande for barnet. Rutiner skapar férutsagbarhet
och bidrar till att hjarnan far hjalp att férutsédga vad som skall handa. | tillagg kan
rutinsituationerna anvéandas for Iarande och utveckling. Rutinsituationer ar ocksa tillféllen dar
barnen kan lara k&nna den vuxne &nnu battre.

Bild #29: SBI reflektionskort #utvecklingsframjande rutiner
FOR REFLEKTION

Ar det nagra punkter har som ni kommer att ta med er och jobba mer med?
Ar det ndgot pa listan som ni vill lagga till?

Bild #30: Utmanande beteende

Bild #31: SBI Grafik #slasituation

DEN MENTALA KIKAREN

Ett barn slar ett
annat barn - och det r
tredje gangen idag. Sddana
situationer skall vi titta ndrmare
pé i det hér kapitlet.

U
SBI Grafik #slasituation '
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DEN MENTALA KIKAREN

Pratbubbla vuxen: Ett barn slar ett annat barn - och det &r tredje gangen idag. Sddana
situationer skall vi titta ndrmare pa i det har kapitlet.

Bild #32: SBI film #slasituation del 1 - roda reaktioner och handlingar

Innehall i filmen:

‘;5 Filmen handlar om att ett barn slar ett annat barn och hur svéart det kan vara att méta bada
barnen pa ett utvecklingsframjande och bra sétt. Det kan bli &nnu svéarare t.ex. om den som
slatt reagerar genom att le.

Bild #33: SBI grafik #slasituation
SE DIG SJALV INIFRAN
Pratbubbla vuxen: Barn kan ge oss vuxna roda reaktioner. Det &r inte I4tt att hdlla balansen. Nar

vi inte klarar att aterfa balansen - blir a&ven véara handlingar roda.

Bild #34: SBI grafik #slasituation

SE BARNET INIFRAN

Jag kdnner mig bade
skamfylld och ensam nér de
vuxna blir arga p& mig. D4 tar jag

fram min «skéld».

SBI Grafik #slasituation '

SE BARNET INIFRAN

Pratbubbla barn: Jag k&nner mig bade skamfylld och ensam nar de vuxna blir arga pa mig. D&
tar jag fram min «skdld».
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Bild #35: SBI grafik #forsvar

FEM «SKOLDAR» MOT SKAM

ForneL ‘

@fﬁ‘fi

Ja skall ‘
\sl |gg

SBI grafik #frsvar

FEM «SKOLDAR» MOT SKAM

Férneka: Det gjorde jag inte
Skuldférskjuta: Det var han - inte jag
Omslag: Ha-ha det var roligt
Minimera: Jag slog inte hart

Attack: Jag skall sla igen

Bild #36: SBI reflektionskort #réde reaktioner och handlingar

FOR REFLEKTION

2 Vad ar din forsta reaktion nér ett barn ler efter att det har slagit eller knuffat ett annat barn?

2 Kom ih&g: Skratt kan vara en «skold» och betyda att barnet &r radd/6vervéldigat och forsoker

fOrsvara sig.
2 Ar det andra «skdldar» som kan ge dig réda reaktioner?

Bild #37: SBI film #slasituation del 2 - rode reaktioner och handlingar

Innehall i filmen:

‘;ﬁ Filmen handlar om vad som kan handa med oss vuxna nar barnet ler efter ndgot som vi tanker
att de borde vara ledsna fér. Vi kan till exempel bli rddda fér hur barnet kommer att utvecklas
vidare och om det har tillrackligt vél utvecklad empati.
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Bild #38: SBI grafik #slasituation

DEN MENTALA KIKAREN

Vi kan alla ha
. Vi jobbar med att
kontrollera reaktionerna och
stoppa de

SBI Grafik #slasituation

DEN MENTALA KIKAREN

Pratbubbla vuxen: Vi kan alla ha réda reaktioner. Vi jobbar med att kontrollera reaktionerna och
stoppa de réda handlingarna.

Bild #39: SBI larandekort #stoppa pa rott

SE DIG SJALV INIFRAN

Steg a: Upptick de réda reakti na

Vi kan uppticka de riida reaktionerna pé tre siitt:

1. Genom véra kanslor: Vi blir upprérda, uppgivna, likgiltiga, arga, hjalplésa,
franvarande.

2. Genom svettning, trétthet.

3. Genom hur vi tinker om barnet:
Om det arga barnet: «han ér patetisk, han ir elak, han ér hopplés».

Om det dngsliga barnet: «Han r irriterande, en riktig hare».

Om det motvilliga barnet «Han &r lite speciell, sa negativ till allt»
Om det ledsna barnet: «Hon &r manipulerande och kravande».

Om det glada, livliga barnet: «Hon ér alltid &

* #stoppa pa rott

SE DIG SJALV INIFRAN

Steg a: Upptack de réda reaktionerna

Vi kan upptécka de réda reaktionerna pa tre sétt:

1.Genom vara kanslor: Vi blir upprorda, uppgivna, likgiltiga, arga, hjalplésa, franvarande.
2.Genom kroppsliga férnimmelser: hjartklappning, aktivering, svettning, trétthet.
3.Genom hur vi tdnker om barnet:

Om det arga barnet: «han ar patetisk, han &r elak, han ar hopplos».

Om det angsliga barnet: «Han ar irriterande, en riktig hare».
Om det motvilliga barnet «Han &r lite speciell, sa negativ till allt»
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Om det ledsna barnet: «<Hon ar manipulerande och krdvande».
Om det glada, livliga barnet: «Hon ar alltid dverdriven, s& uppmarksamhetskravande»

Bild #40: SBI larandekort # skifta till gront

SE DIG SJALV INIFRAN

Steg b: Hitta en inre balans

2 Du kan prata med dig sjalv. Bérja med att séga «Jag méste stoppa nér det ar ROTT».

2 FOorsok hitta satt att lugna dig sjalv. Det kan hjélpa till att réra sig, ta djupt andetag eller titta ut
genom fénstret en stund.

> Satt foétterna ordentligt pa marken och férestall dig att pilen pa barometern sjunker nar den
andras till GRONT och du kanner att du hittar balansen pa gungbradan. )

? Du kan prata med dig sjélv. Du kan t.ex. siga: «Jag kan handla nar det ar GRONT»"Det ar da
du klarar att «Se barnet inifran».

Bild #41: SBI reflektionskort #roda reaktioner och grona handlingar
FOR REFLEKTION
Hur kan du fa kontroll pé de réda reaktionerna? Berétta...

Pratbubbla vuxen: Regel 3 #Var fortroliga och vanliga mot varandra.

Tillaggsinformation:

"}5 Har 6ppnar vi upp for att deltagarna kan berétta om negativa reaktioner och tillfallen da de inte
klarade att kontrollera sig. Var med deltagarna i detta svara. Tal de svara kanslorna men lyft
ockséa fram modet som ligger i att dela. Och kom ocksé ih&g att vi inte behéver vara perfekta.
Vi kan alla ha negativa reaktioner och vi kan alla géra alla «fel» Det racker att vara tillrackligt
bra. Att vaga reflektera ar viktigt bade for barnen och fér egen utveckling.

® Det kan ocksa vara fint att ta upp med deltagarna tankar om hur de kan uppné en inre balans
nar de kanner av roda reaktioner. Deltagarna kan ha andra satt att hantera réda reaktioner pa
an de som beskrivs i kortet ovan. Lat dem dela detta i gruppen. Kanske kan det ge inspiration
till andra.

"}5 Prata garna ocksd om mojligheterna som ligger i reparationen da man inte klarat att stoppa
sig sjalv pa rott.

Bild #42: SBI Film #om prosocialitet ar gréona handlingar

Innehall i filmen:

";5 Filmen handlar om hur viktig prosocialitet ar i anknytningspsykologin, bade eftersom det ar
gott for barnet att bli métt med det prosociala, och eftersom barnet kan lara av det sattet att
bli métt pa, och kan anvanda sig av det senare i livet. Havard pratar om hur krdvande
konfliktsituationer ar fér de vuxna i férskolan och hur trétt en sjalv kan bli av att standigt bli
aktiverad i sddana situationer.
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Bild #43: SBI Grafik #slasituation

DEN MENTALA KIKAREN

Det &r inte ltt fér ndgon nér ett barn gér ett
annat barn illa. Vi skall se pa hur vi kan ge bada
barnen prosociala handlingar.

SBI Grafik #slasituation

DEN MENTALA KIKAREN

Pratbubbla vuxen: Det &r inte latt fér ndgon nar ett barn gér ett annat barn illa. Vi skall se pa hur
vi kan ge bada barnen GRONA prosociala handlingar.

Bild #44: SBI film #slasituationen del 3 - fran rott till gront

Innehall i filmen:

,@ | denna film pratar vi om att skratt &r en reaktion pa att bli 6vervéldigad eller ett forsvar. Att ett

barn ler betyder helt enkelt inte att det inte forstar att det skulle ha handlat annorlunda. Vi
behdver darfér méta bada barnen pé ett satt som kommunicerar att det inte blev Iatt for
nagon av dem. Man har det inte bra nar man slar. Vi vet att barn inte vill géra det. Om vi klarar
att mota barnet pé ett satt som gor att han eller hon far hjalp att forsta sig sjalv och pa ett satt
som inte &r hart och abrupt, bidrar vi till att hjalpa barnet med att bli mjukare i sina reaktioner
och méta andra med prosocialitet.

Bild #45: SBI larandekort #skifte til gront

SE DET SOM AR EMELLAN

Steg C: Fran réd reaktion till grén handling

B

P
P
P

Jobba med att skifta fokus fran dig sjalv till barnet. )

Prova att argumentera mot de negativa tankarna du har om barnet. «Ar det sant att Ebba &r
helt omgjlig? Ar hon inte bara lite trott och sliten».

Forsok att se barnet inifran. Vilket behov har barnet? Ar det sdker hamn, trygg bas eller en
o6nskan om att vara sjélvstandig?

«Grona Handlingar» - nar du forstar vad som troligtvis &r barnets egentliga behov, kan du
komma pa ratt spar igen.
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Bild #46: SBI larandekort #franvaro av prosocialitet

Nar vi har RODA
handlingar gar det ut
6ver barnet. Dessutom

lagger vuxnas handlingar
ut kursen fér hur barn
behandlar varandra.

SBI larandekort #franvaro av prosocialitet

Pratbubbla vuxen: Nar vi har RODA handlingar gar det ut dver barnet. Dessutom l&gger vuxnas
handlingar ut kursen fér hur barn behandlar varandra.

Bild #47: SBI film #slasituation #ett utvecklingsperspektiv pa sjalvreglering

Innehall i filmen:

‘,5 Filmen handlar om det att vi vuxna latt stéller «varfor-fragor» nar barn gor saker vi inte vill att
de skall gora. Vi 6vervarderar barns emotionella kompetens, och tror att de forstar sig sjalva,
sina handlingar och emotionella reaktioner. Barn férstar ofta inte sig sjélva. Det ar vi som ofta
maste hjalpa dem med att férstd egna reaktioner och handlingar: «Ville du géarna ha den
spaden du ocksa...?» « Blev det sd dumt nér du inte fick vara med och leka, och s blev du sa

-, arg och ledsen...».

‘,5 Ett annat exempel pé att vi 6vervarderar barnens emotionella kapacitet nar vi blir uppgivna
Over att barnen inte lar sig av samtalen vi har med dem efter en svar situation som t.ex. nér de
slar. Vi blir uppgivna och tanker: «<Hur manga ganger maste jag sdga det till honom osv...» Vi
gldémmer hur omogen barnets hjérna &r, och att nar kénslorna slés pé&, kopplas i stor grad
«tankehjarnan» av. Impulserna tar éver fér de minsta, och kanslorna ar stora. Aven for aldre
barn med reaktivt temperament, eller otrygga erfarenheter, ar de emotionella reaktionerna
stora, och tankehjérnan (prefrontal cortex) kopplas latt av. Det ar darfér viktigt att arbeta med

., att behalla bade talmodighet och medkansla i de hér situationerna.

‘,5 Det ar naturligt fér barn att reagera fysiskt nar knslorna &r stora och abrupta inne i dem,
Efterhand som barnen blir &ldre och deras sjélvreglering utvecklas kommer det fysiska sattet
att reagera pa att avta. De kommer ocksd att i hogre utstrackning kunna anvéanda verbala satt
att uttrycka sig pa.

Tillaggsinformation:

",ﬁ Barn utvecklas i olika takt beroende pa: Hur de klarar att bli mer sjalvreglerande i situationer
-, dar de kénner stora kénslor.
® Hur de kan uttrycka sig verbalt i sddana situationer.
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Bild #48: SBI larandekort #spar i barnets nervsystem
VAR SOCIALA HJARNA

Prefrontal cortex har en viktig funktion i att kontrollera vara reaktioner och handlingar.
Den delen av hjarnan mognar sakta under barndomen, ungdomstiden och in i vuxen alder.

Bild #49: SBI larandekort #narvaro av prosocialitet
Pratbubbla vuxen1: Jag stoppar mig sjélv frAn att handla ROTT.
Pratbubbla vuxen 2: Lésningen &r att hdamta fram den mentala kikaren och se bada barnen

inifrn - &ven nar du kénner av réda reaktioner. D4 blir det lattare att mota bédda barnen med
GRONA handlingar.

Bild 50: SBI larandekort #Handla pa gront

SE DET SOM AR EMELLAN

Steg d:Handla i linje med barnets behov

Om det arga barnet: «Han behéver milda 6gon och lugn
hjélp till att kénna sig réttvist behandlad». Om det ridda
barnet: «<Hon behéver en talmodig och stadig hjlp till att
kinna sig beskyddad nog fér att utforska.

Om det motvilliga barnet: «Han behéver férberedelse och
vilvilja for att kdnna sig i 1 till till féréndri

Om det ledsna barnet: «<Hon behéver omsorg och trést for
att kinna sig battre».

Om det glada, livliga barnet: «<Han behéver att ndgon
gléder sig med honom, sa att glddjen blir god fér barnet».

e #Handla pa gront

SE DET SOM AR EMELLAN
Steg d: Handla i linje med barnets behov

Om det arga barnet: «<Han beh&ver milda 6gon och lugn hjalp till att k&nna sig rattvist behandlad».
Om det radda barnet: «Hon behdver en talmodig och stadig hjélp till att k&dnna sig beskyddad nog
for att utforska.

Om det motvilliga barnet: «<Han behéver férberedelse och vélvilja for att kdnna sig motiverad till till
férandring».

Om det ledsna barnet: <Hon behdéver omsorg och trost fér att kdnna sig battre».

Om det glada, livliga barnet: «<Han behover att ndgon glader sig med honom, sé att gladjen blir
god for barnet».

Bild #51: SBI larandekort #ta vara pa bada barnen
FYRA VIKTIGA FORDELAR MED ATT TA VARA PA BADA BARNEN

1. B&da barnen upplever godhet - och att du &r «i samma lag» som de bada. Det framjar
trygghet och tillit.

Bada barnen far anledning att férsta sig sjalv inifrdn och att uppleva god emotionsreglering.
Darmed far de ocksa mojlighet att utveckla sina mentala kikare.

Bada barnen lar sig ndgot om att vara «god», det vill siga de utvecklar sina prosociala
fardigheter.

Barnen far en stérkt relation sig emellan, och den vuxne ar en god rollmodell for resten av
barngruppen.
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Bild #52: SBI reflektionskort #ta vara pa bada barnen

FOR REFLEKTION

Vill ni lagga till ndgot pa listan?

Hur var det att héra om prosocialitet - att vi vuxna &r modeller fér barnen?

Ta i bruk den mentala kikaren och prata om situationer dar ni behéver 6va er pa att stoppa réda
reaktioner for att ge barnen gréna handlingar i stress- och konfliktsituationer.

Pratbubbla vuxen: Regel 4 #Tillrdckligt bra &r det nya perfekta

Tillaggsinformation:

@ Det &r manga av oss som har hanterat konfliktsituationer mellan barn f6r hart. Barnet/barnen
som till att borja med har det svart (det vill sdga hon/han som slar, knuffar osv.) &r det barn
som ofta blir behandlat hart och mest beteendekorrigerande. Barnets beteende far var
mentaliseringskapacitet att kollapsa och darmed reagerar vi pa beteenden i stéllet for att
forsta barnet inifran.

& Ta emot reflektionerna och deltagarnas kanslomassiga reaktioner. Kom igen ihag att det kraver
mod att prata om det svara och att tillrackligt bra &r det nya perfekta.

Bild #53: SBI reflektionskort #prosocialitet
FOR REFLEKTION

Kanner du igen att du kan fraga barnet: «varfér gjorde du det?» - och bli iririterad 6ver otydliga
svar? L&t oss spela rollspel:

Rollspel A: Beratta om en gang da du blev arg pa ett barn. Den som lyssnar skall anvanda
instéllningen «Varfér gjorde du det?» Och sucka uppgivet. Beratta hur det kdndes att bli mott
pa det sattet.

Rollspel B: Beratta om en gang da du blev arg pa ett barn. Den som lyssnar skall bara
stéttande och forstaende. «Alla kan gora fel». Beratta hur det kdndes att bli mott pa det séttet.

Bild #54: SBI reflekstionskort #plugghasten
BOKCIRKEL

Vill du lara dig mer om den forskningsméassiga grunden fér programmet sa féreslar vi att du laser
foljande kapitel i boken Se barnet Inifran (Brandtzaeg, Torsteinson & Jiestad, 2016):

Kapitel 10: Vad séger forskoleforskningen?

Bild #55: Bearbetning

N&got som ni tyckte om? Vad &r det viktigaste ni tar med er fram till nu?

N&got som ni inte tyckte om? N&got ni saknar, eller inte héller med om?

Hur &r det att dela med de andra i gruppen?

Hur &r det att lyssna pa de andra i gruppen?

Det viktigaste arbetet sker i det dagliga. Tror du att en del barn kommer att mérka en férandring?
Beratta. ..
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Bild #56: Ovning

(_'_jva dig pa att ha ett mentalt fokus. Ldgg marke till nar det ar latt och nar det ar svart.
Ar det vissa barn som du maste jobba sarskilt med for att de skall kdnna en hégre grad av

trygghet och tillhérighet.
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Kapitel 5 Den mentaliserande kulturen

Bild #1 Kapitel titel: KAPITEL 5

DEN MENTALISERANDE KULTUREN

Tillaggsinformation:

@ Detta &r ett kapitel i vilket vi ska titta pa hur mentaliseringsperspektivet kan vara till hjalp bade
i samarbetet mellan kollegor och i samarbetet med foraldrarna i férskolan.

Bild #2: Kapitel6éversikt

Inledning: Uppstart och férberedelse fér SBI-programmet
Kap #1: Vagen till trygghet och utveckling

Kap #2: Den mentala kikaren

Kap #3: De kénsliga barnen

Kap #4: Nar néden &r som stoérst

Kap #5: Den mentaliserande kulturen

Bild #3: Copyright

«Inte tillatet med film- eller ljudupptagning, eller att fotografera, under férelasningarna. Manual,
handouts och filmmaterial far inte kopieras, skankas eller saljas till andra».

Bild #4: Overgripande mal kapitel 5

Vi har i denna kurs pratat om att barn behéver métas med gladje och omsorg, eftersom de &r
barn. Vuxna har ansvar for att utveckla en positiv relation till alla barn och for att férsdka tycka
om alla.

Reflekterande kultur pa férskolan kan hjélpa er med detta arbete. Att skapa férutsattningar for
det ar ett ledaransvar, eftersom det behdver organiseras och sattas av tid till. Ju fler av de
anstéllda som deltar, desto battre kommer det att fungera.

Hur ni vuxna har det tillsammans kommer ocksa att paverka hur det arbetet gar.

Vi ska ocksa prata om Omsorgskollektivet, som bestar av forskolan och familjen. Det ar ni
tilsammans som skall frémja god omsorg och livsmastring.

Bild #5: SBI reflektionskort #innan vi borjar

Kan ni komma pa exempel fran veckan som gatt pa det vi har gatt igenom?
Plocka fram det speciella barn som ni skulle ha i &tanke genom kursen.

Tillaggsinformation:

€ Ge gruppen tid till att bearbeta exempel fran féregdende vecka och hjalp deltagarna plocka
fram ur minnet det speciella barn de skulle ha i atanke under kursens gang. Paminn
kursdeltagarna om de fyra gruppreglerna:

Regel #1 Kom ihdg: du bestammer vad du vill dela! Regel #2 Ha respekt for individuella skillnader.
Regel #3 Var fortroliga och vanliga mot varandra. Regel #4 Tillrackligt bra ar det nya perfekta.
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Bild # 6: SBI Film #Omsorgskollektivet

Innehall i filmen:

Tills nu har programmet till storsta delen haft fokus pa relationen mellan de vuxna och barnen. |
detta kapitlet kommer vi ockséa att fokusera pa hur verktygen kan anvandas i arbetet med
féraldrarna och arbetsmiljon.

Bild #7: SBI larandekort #den kollektiva mentaliseringen

Mentalisering utvecklas och bevaras i
det sociala system vi lever i. Det innebar
att vi inte bara jobbar var och en fér oss
sjélva -vi maste ocksa arbeta tillsammans.

Vi ska frimja ett mentaliserande
omsorgskollektiv.

U
- SBI larandekort #den kollektiva mentaliseringen

Pratbubbla vuxen: Mentalisering utvecklas och bevaras i det sociala system vi lever i. Det
innebar att vi inte bara jobbar var och en for oss sjalva -vi méaste ocksa arbeta tillsammans. Vi ska
framja ett mentaliserande omsorgskollektiv.

Bild #8: SBI film #lar kdnna

Innehall i filmen:

‘,5 Filmen diskuterar vad som ligger i det att tdnka pa oss sjalva som ett omsorgskollektiv och
vilket ansvar vi da har foér att koppla samman hemmet och forskolan. Flera foréldrar intervjuas
om hur de vill bli bemo6tta av de vuxna pa férskolan. Hur kan de anstallda pé férskolan skapa
tillit hos foraldrarna om att de tillsammans ska se till att barnet har det s& bra som méjligt?
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Bild #9: SBI grafik #den kollektiva mentaliseringen

Att du erbjuder en kontakt
och férbindelse med alla

foréldrar &r viktigt. Darfér maste
du anvénda den mentala kikaren
for att se féréldrarna inifran. Nar du
ska beréatta om en trakig héndelse,
visa omténksamhet om bade
barnen och foréldrarna.

SBI grafik #den kollektiva mentaliseringen

Pratbubbla vuxen: Att du erbjuder en kontakt och férbindelse med alla féraldrar ar viktigt. Darfér
maste du anvanda den mentala kikaren for att se foraldrarna inifran. N&r du ska beratta om en
trakig handelse, visa omtanksamhet om bade barnen och féréldrarna.

Bild #10: SBI grafik #den kollektiva mentaliseringen

Tror snarare
problemet finns hir
pa férskolan. Hon slar
aldrig ndgon hemma.

Om férskolan tillskriver barnet
daliga egenskaper och /eller
skuldbelidgger férildrarna,
skuldbeldggs en ofta tillbaka.
Sadan kommunikation bryter ned
mentaliseringen i
omsorgskollektivet.

SBI grafik #den kollektiva mentaliseringen

Pratbubbla anstalld: Om forskolan tillskriver barnet daliga egenskaper och /eller skuldbelagger
foraldrarna, skuldbeldggs en ofta tillbaka. Sddan kommunikation bryter ned mentaliseringen i
omsorgskollektivet.

Pratbubbla féréalder: Tror snarare problemet finns har pa férskolan. Hon slér aldrig ndgon
hemma.

Tillaggsinformation:

‘,ﬁ Skuldbelaggande vacker ofta forsvarsreaktioner hos den andre parten och kan darmed leda till
konflikt framfér samarbete. Som personal i férskolan blir det viktigt att formulera sig
omsorgsfullt och forsiktigt infor foraldrarna. Forsok att ha omsorg bade om barnet och
foréldrarna nar ni ska férmedla ledsamma eller svara handelser. D3 &r ni bade tydliga och
snélla.
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"5 | programmet har vi jobbat med att framja forstaelsen for att ett svart beteende handlar om att
barnet har det svart inuti. Det handlar om att barnet har behov av en saker hamn. Den
forstaelsen kan ocksa vara viktig att dela med foraldrarna. Nér ett barn har gjort ndgot dumt,
till exempel bitit ett annat barn, da kan en till exempel sdga «ldag blev det svart for lilla Lea ,
sa svart att hon dessvarre bet Marthe. Vi pa forskolan vet ju att Lea inte vill bitas - ingen vill
vara besvarlig. Men vi sager detta till er sa att ni vet att Lea har haft det lite kdmpigt idag. Sa
kan ni trésta henne nar ni marker att hon «har det med sig» n&r hon kommer hem». Det kan
ocksa vara fint att formedla att du forstar att det inte ar latt att hora att barnet haft det
kampigt, men att ni kommer att ta hand om Lea extra mycket imorgon och se till att hon far en
bra dag.

"5 | andra sammanhang kan foraldrar vara kravande, kritiska eller arga pa er personal. D& kan det
vara utmanande att halla balansen pa den egna gungbradan. Kom da ihag att se dem inifran
och forsta att nagot ar svart fér dem. Vuxna vill inte heller vara besvéarliga mot personalen.
Kanske ar det nagot de oroar sig for? Kanske har de egentligen behov av en sdkerhamn?
Forsok att forsta foraldrarna inifran samtidigt som ni haller 6gat pa er egen reaktionsbarometer
och jobbar med att halla balansen pa gungbradan.

@ Vid andra tillféllen behover féraldrarna er som en trygg bas. D& ar de nyfikna och dnskar forsta
och lara fran personalen pa forskolan.

Tillaggsfraga:

"5 Dela ett tillfalle da du skulle beratta for en foralder om ndgot som var svart fér barnet och du
markte att féraldrarna blev defensiva. Med kunskapen du har nu, hur skulle du gatt tillvaga i
samtalet idag?

Bild #11: SBI larandekort #den kollektiva mentaliseringen
Pratbubbla vuxen 1: Hej, Lea! Har &r mamma!

Pratbubbla vuxen 2: Nu tar vi fram den mentala kikaren och se hur den anvinds i tex
foraldraarbete.

Bild #12: SBI Film #Mentalisering i mote med féraldrar

Innehall i filmen:

"}5 Om foéraldrasamarbete och betydelsen av att foraldrar ocksa lar kdnna personalen. Att kdnna
personalen skapar trygghet och gor det lattare for foraldrarna att visa sarbarhet och att be om
hjalp.
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Bild #13: SBI larandekort #den kollektiva mentaliseringen

OMSORGS-
Ko L L E KT IVET Familjen Forskolan
Hela mikrosy (dvs. den direkta och nira FeRISeEy ‘ ROl
L ) kollektiv runt barnen Forilder 2
behd g k kap om betydel av
trygga relationer fér utveckling och hilsa. Annan familj
S: bor fi till och inte som

tva parallella system.

-~ SBI larandekort #den kollektiva mentaliseringen

Hela mikrosystemets (dvs. den direkta och ndra kontexten) omsorgskollektiv runt barnen behdver
gemensam kunskap om betydelsen av trygga relationer for utveckling och hélsa. Systemet bor
fungera tillsammans och inte som tva parallella system.

Bild #14: SBI reflektionskort #den kollektiva mentaliseringen

FOR REFLEKTION

Diskutera hur kunskap om mentalisering kan vara till hjalp i arbetet med «omsorgskollektivet?

Hur skulle ni jobba for att se Jens pappa inifrdn? Vad behéver han fran er? Prata om hur kritik fran
féraldrar kan skapa «réda reaktioner».

Pratbubbla vuxen: Jag maste arbeta med att hélla balansen pa gungbrédan nér Jens pappa
ringer och sager att han tycker att hans son far for daligt med stimulans pa férskolan.

Bild #15: SBI larandekort #den kollektiva mentaliseringen

Pratbubbla vuxen: Att arbeta pd férskola &r krdvande . Ofta maste man |6sa svéra situationer helt
sjalv. Ofta kan man bekymra sig fér enskilda barn. Personalen behdver darfér ockséa vara i ett
system dar de blir sedda inifran.

Bild #16: SBI film #en mentaliserande arbetsmiljo

Innehall i filmen:

‘;ﬁ Har pratar vi om betydelsen av trygghet fér personalen och hur viktigt det &r att man som
personal har en eller flera kollegor och en ledare att kunna ga till. Eftersom det att arbeta pa
en forskola ar ett mentalt krdvande arbete kommer det stérka oss om vi kédnner stéd och att
det &r tryggt att vara sarbar framfor att vara sjalvskyddande. Att vara sjélvskyddande ar
energikrdvande och framijar i liten grad mdjligheten att utvecklas.
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Bild #17: SBI larandekort #den kollektiva mentaliseringen

De mentaliserande omsorgskollektiven

De &r toleranta och flexibla, istallet for ratt- och feltdnkande, och fastlasta.

De kan anvanda humor och vara lekfulla pa ett satt som engagerar individer, istéllet for att
vara sarande och distanserande.

De l6ser svarigheter och problem genom «att ge och ta» som kraver att man har férméagan att
ta flera perspektiv.

De beskriver ofta egen upplevelse framfor att definiera andras upplevelse.

De tar ansvar for sina handlingar och visar handlingskraft, t.ex. genom att reparera nar de har
gjort fel.

De demonstrerar 6ppenhet och nyfikenhet i relation till andra och andras perspektiv.

De &r upptagna av att forstd hur nuvarande och tidigare situation paverkar barnet/den unge.
De jobbar for att starka omsorgskollektivet sa att barnet/den unge upplever ett sammanhang i
tillvaron.

Bild #18: SBI film #miljon

Innehall i filmen:

Cﬁ Intervju med personalen pa férskolan om vad de vardesatter i samarbetet med kollegor.

Tillaggsfraga:

",ﬁ Hér om personalen kan kénna igen sig i det som framkommer i filmen.

Bild #19: SBI reflektionskort #den kollektiva mentaliseringen
FOR REFLEKTION
Valj tva punkter du tanker ar sarskilt viktiga fran listan 6éver vad som kannetecknar mentaliserande

arbetsmiljder.
Fundera 6ver varfér du tycker att dessa &r sarskilt viktiga.

Tillaggsfraga:

",ﬁ Lyssna in hur personalen upplever dessa punkter pa sin arbetsplats.

Bild #20: SBI film #avslutning

Innehdll i filmen:

",5 | filmen sammanfattas hur verktygen kan anvandas pa alla nivéer i organisationen. Det
betonas ocks3 att det inte finns nagon tydlig mallinje for arbetet med verktygen. Det kommer
alltid att uppsta nya situationer och utmaningar dér verktygen kan vara till hjélp i arbetet med
att mentalisera. Vi 6nskar alla lycka till med arbetet!
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Bild #21: SBI reflektionskort #plugghasten
BOKCIRKEL

Om du vill lara dig mer om detta, féreslar vi féljande kapitel i boken Se Barnet Inifran (Brandtzeeg,
Torsteinson & Jiestad, 2016):
Kapitel 8: Organisera tryggheten

Bild #22: Bearbetning

Nagot ni tyckte om? Vad ar det viktigaste ni fatt med er sa hér langt?

N&got ni inte tyckte om? Nagot ni saknar, eller inte haller med om?

Hur &r det att dela med de andra i gruppen?

Hur &r det att lyssna till de andra i gruppen?

Det viktigaste arbetet sker i vardagen. Hoppas du att en del barn kommer att mérka en
férandring? Berétta. ..

Hur har det varit att delta i kursen Se barnet inifran? Nagot du vill lyfta fram som sérskilt viktigt?
Vad tror du att du kommer att ha med dig fram&ver och éver tid?

Bilde #23: Ovningar framoéver

Fortsatt 6va pa att ha ett mentalt fokus framéver - ocksé i férhéllande till annan personal. Kom
ihag; detta ar ett pagaende arbete. Det ar omajligt att bli helt perfekt. Hur kan er forskola arbeta
for att bli en mentaliserande kultur pa alla nivaer i organisationen?

Tillaggsfraga:

@ Tror kursdeltagarna att barnen pé forskolan kommer att marka att de vuxna har férandrats
efter att ha deltagit i den hér kursen? Finns det barn som kommer att mérka en féréndring mer
an andra barn? | sa fall pa vilket s&tt? Vad tror deltagarna att de kommer att ha med sig och
hallit kvar fran kursen om ett ar?

Tillaggsinformation:

";,7' Sist i programmet &r det viktigt att ge tid fér bearbetning av hur det har varit fér deltagarna att
delta i kursen. Vad har de tyckt om och vad har de kanske inte tyckt om? Vad lyfter de fram
som sarskilt viktigt féor dem?

Reservationer

Tilknytningspsykologene manar om att all information som publiceras pa webbplatsen skall vara
sa korrekt som mojligt. Vi tar dock inget ansvar for fel, utelamnanden eller felaktigheter i den
tillgéngliga informationen. Tilknytningspsykologene ser vikten av virusskydd, men
Tilknytningspsykologene tar inte heller ndgot ansvar fér att denna webbplats eller servrar ar fria
frén virus eller andra skadliga element.

Anvéandare eller mottagare av psykoedukationskursen som kénner sig orattfardigt paverkade av
informationen pa webbplatsen uppmuntras att ta kontakt.
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